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10D
Asunto: Presentacion Proyecto “Mejoramiento de la atencidn integral de adultos mayores en
centros de proteccidn publicos y privados en 10 municipios del departamento del Cauca”.

Cordial saludo.

Para su consideracion y fines pertinentes, presento el proyecto mencionado en el asunto, declarado
como prioritario por esta dependencia, con el fin de surtir el proceso de radicacion, evaluacion y
viabilidad ante la Unidad de Inversion y Finanzas Plblicas departamental.

Las caracteristicas del proyecto son:
1.- El proyecto contribuye al cumplimiento de las metas programadas en el Plan Departamental de

Desarrollo del periodo de gobierno 2024-2027 denominado “La Fuerza del Pueblo”, en los siguientes
niveles estratégicos:

LINEA ESTRATEGICA Juntanza para proteger la vida
Cdédigo/numero Descripcion
PROGRAMA DE INVERSION 4104 Atencion integral de poblacion en
situacion permanente de
desproteccidn social y/o familiar
SECTOR 41 Inclusién y reconciliacidn
SUBPROGRAMA PRESUPUESTAL
META DE CUATRIENIO 325 10.000 adultos mayores atendidos con
servicios integrales.
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2.- El costo del proyecto es de OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTAY CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($8.230.435.709), los cuales seran
financiados de la siguiente manera:

Fuente

2024

2025

2026

2027

Total

Departamento

Propios

$1.152.261.000

$4.609.044.000

$5.761.305.000

SGP Libre inversién

SGP Libre destinacion

SGP APSB

SGP Educacién

SGP Alimentacién
escolar

SGP Cultura

SGP Deporte

SGP Salud

Municipios (5)

$180.590.141

$722.360.570

$902.950.711

Centro Proteccion
Privados (7)

$313.235.997|

$1.252.944.001

$1.566.179.998

Total

$1.646.087.138

$6.584.348.571

$8.230.435.709

3.- El proyecto beneficiara a 309 adultos mayores institucionalizados (Fuente: Datos Estadisticos

de la Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales, afios 2024 y 2025).

4.- Duracién del Proyecto: quince 15 meses — vigencia 2024: 3 meses y vigencia 2025: 12 meses

5.- Los productos y metas programadas resultantes de la ejecucion del proyecto son:
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PRODUCTO DE
INVERSION

Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor

CODIGO DE PRODUCTO

4104008

INDICADOR DE
PRODUCTO

Adultos mayores atendidos con servicios integrales.

CcODIGO DEL
INDICADOR DE
PRODUCTO

410400800

META DE INDICADOR

309 adultos mayores atendidos con servicios integrales.

Con el fin de cumplir con los requisitos exigidos, adjunto los siguientes documentos:

— Documento técnico

— Metodologia General Ajustada — MGA

— Concepto sectorial

— Concepto técnico

— Certificacion de precios

— Certificacion de no duplicidad de fuentes
— Presupuesto y cronograma

— Viabilidad de la dependencia proponente

— Cotizacion.
— Cofinanciaciones.

Atentamente,

L HERNANDEZ
lefe Oficina Gestién Social y Asuntos Poblacionales

Proyectd. Alejandra Martinez Erazo - Contratista Oficina Gestién Social y A.P 1:2‘75
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CONCEPTO SECTORIAL

“Mejoramiento de la atencidn integral de adultos mayores en centros de proteccion publicos y
NOMBRE DEL PROYECTO privadas en 10 municipios del departamento del Cauca”.
CODIGO ID MGA 1053353 DEPENDENCIA § OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES
El proyecto, es CONSISTENTE con las Politicas, Objetivos, Programas y Metas del Plan Departamental de Desarrollo Vigente y se
enmarca dentro del Plan en los siguientes niveles estratégicos:
CODIGO SECTOR 41 NOMBRE DEL INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
ECTOR
Atencidn integral de poblacién en situacién permanente de
CODIGO PROGRAMA 4104 itz desproteccléi socialpy/o familiar
PROGRAMA
LINEA ESTRATEGICA Juntanza para proteger la vida
NUMERO DE META 325
META DE CUATRIENIO 10.000 adultos mayores atendidos con servicios integrales.
NUMERO DE META DEL PDD
META DE CUATRIENIO
ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENC
ENTIDAD J a TOTAL
2024 2025 2026 2027
DEPARTAMENTO $5.761.305.000
$1.152.261.000 $4.609.044.000)
MUNICIPIOS $180.590.141 $722.360.570f $902.950.711
NACION
CENTROS DE PROTECCION $313.235.997 $1.252.944.001 $1.566.179.998
PRIVADOS
TOTAL $8.230.435.709
$1.646.087.138]  $6.584.348.571
VARIABLES CUMPLE
ANALIZADAS
¢ES COMPETENCIA DE LA DEPENDENCIA SECTORIAL PROPONENTE, LA IMPLEMENTACION DELPROYECTO? Si
LAS METAS DELPROYECTO, ESTAN CLARAMENTE DEFINIDAS Y CUANTIFICADAS Y CONTRINUYEN EFECTIVAMENTE AL LOGRO DE si
METAS DEL
PROGRAMA DELPLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO
ELPROYECTO DA RESPUESTA A LAS NECESIDADES DEL SECTOR PARA EL QUE FUE FORMULADO Si
ELPROBLEMA ESTA BIEN DEFINIDO, SON CLARAS SUS CAUSAS Y SUS EFETOS DIRECTOS E INDIRECTOS Si
ESTAN CLARAMENTE DETERMINADOQS EL OBJETIVO GENERAL Y LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS Si
ELPROYECTO TIENE DEFINIDA LA LOCALIZACION DE LA INTERVENCION Si
ELPROYECTO TIENE DEFINIDA LA POBLACION OBJETO DE LA INTERVENCION Si
LA ALTERNATIVA SELECCIONADA SOLUCIONA EFECTIVAMENTE EL PROBLEMA ENUNCIADO POR ESTA DEPENDENCIA Si
LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS SON COHERENTES CON LOS PRODUCTOS Y ESTOS CON LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS Si

El proyecto se articula a las siguientes politicas transversales definidas por el gobierno nacional
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POLITICA(S) TRANSVERSAL(ES) EQUIDAD DE LA MUJER SEGURIDAD ALIMENTARIA
CATEGORIA DE FOCALIZACION 1/AuTONOMIA E:;T\?Ohglm YAGEESOA DISPONIBILIDAD DE ALIMENTOS
1.1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 2.6. PROTECCION Y PREVENCION
SUBCATEGORIA DE FOCALIZACION
NI PEROCALZAC TRANSFORMACION CULTURAL VULNERACIONES.
VALOR DESTINADO A LA POLITICA $3.564.302.500 - $237.175.530

Porlo anteriormente expuesto, se emite CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE

NOTA: El presente Concepto NO implica asignacidn de recursos
Para constancia se firma el dia 19 del mes de septiembre del afio 2024.

CASTILLO HERNANDEZ
Jefe de Oficina de Gestidn social y Asuntos Poblacionales

Proyecté: Alejandra Martinez Erazo - Contratista &Z%/£.
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CONCEPTO TECNICO GENERAL

NOMBRE DEL PROYECTO municipios del departamento del Cauca”.

“Mejoramiento de la atencion integral de adultos mayores en centros de proteccion pablicos y privados en 10

CODIGO ID MGA 1053353 DEPENDENCIA| OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES
CODIGO SECTOR 41 NOMBRE DEL | INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
ISECTOR
CODIGO PROGRAMA 4104 NOMBRE Atencion integr:';l de publaciéfn er?l'situacién permanente
PROGRAMA de desproteccién social y/o familiar.

LINEA ESTRATEGICA Juntanza para proteger la vida

NUMERO DE META DEL PDD 325

10.000 adultos mayores atendidos con servicios integrales.
META DE CUATRIENIO

NUMERO DE META DEL PDD

META DE CUATRIENIO
ESTRUCTURA FINANCIERA (en pesos)
VIGENCIA
ol o 2024 2025 2026 2027 ToTAL

DEPARTAMENTO $5.761.305.000

$1.152.261.000 [$4.609.044.000
MUNICIPIOS $180.590.141 722.360.570 $902.950.711
NACION
CENTROS DE PROTECCION PRIVADOS $313.235.997 1$1.252.944.001 $1.566.179.998
TOTAL $8.230.435.709

$1.646.087.138 [$6.584.348.571

VARIABLES ANALIZADAS CUMPLE
Proyecto formulado en la Metodologla General Ajustada (MGA). Sl
El lugar de intervencién del proyecto no se encuentra localizado en zona que presente alto riesgo no mitigable y estd acorde con
las normas establecidas en el respectivo Plan de Ordenamiento Territorial (POT), Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT), NA
o Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT), de conformidad con losefialado en la normativa vigente
La alternativa de solucién seleccionada permite mitigar el problema identificado y es acorde a los objetivos del proyecto. Su S|
ejecucion se articula al sector y programa de inversidn correcto
La intervencién y alternativa de solucién propuesta, es competencia del departamento del Cauca Sl
Los costos de la alternativa estdn acordes con los precios de mercado de la region Sl
Los recursos solicitados son el resultado de un costeo claro y soportado de las actividades del proyecto en cada una de sus vigencias Sl
El presupuesto del proyecto tiene los andlisis de precios respectivos S
El proyecto considera los trimites, licencias y permisos necesarios de acuerdo con su naturaleza. NA
El proyecto presenta las especificaciones técnicas delas obras, servicios, equipos, documentos y/o demds entregables inmersos en
el desarrollo de las actividades. Sl
Los disefios, estudios, planos y/ anexos técnicos de soporte cumplen con las Normas Técnicas Colombianas (NTC) aplicables NA

N
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El horizonte establecido para la ejecucion es acorde con el alcance del proyecto y el tiempo minimo necesario para el desarrollo de las

Sl
actividades en la calidad requerida.
Se ha efectuado un andlisis de riesgos, acorde a la complejidad y naturaleza del proyecto Sl
El proyecto es sostenible y el responsable (departamento y/o municipio o la entidad u organizacidén que recibe y estard a cargo de los bienes) S|

garantiza la operacién y funcionamiento de los bienes entregados con ingresos de naturaleza permanente.

EL PROYECTO ES TECNICAMENTE VIABLE

Por lo anteriormente expuesto, se emite CONCEPTO TECNICO FAVORABLE

NOTA: El presente Concepto NO implica asignacion de recursos

Para constancia se firma el dia 19 del mes de septiembre del afio 2024.

Jefe Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales

Proyectd: Alejandra Martinez Erazo- Contratista 77 £
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VIABILIDAD DEL PROYECTO- DEPENDENCIA PROPONENTE

Nombre de dependencia: QFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES
Nombre proyecto: “Mejoramiento de la atencién integral de adultos mayores en centros de
proteccion publicos y privados en 10 municipios del departamento del Cauca”.
ID MGA 1053353
Estructura financlera
Fuente 2024 2026 2026 2027 Total
Departamento
Propios $5.761.305.000]
$1.152.261.000)] $4.609.044.000
SGP Libre inversién
SGP Libre destinacién
SGP APSH|
SGP Educacion
SGP Alimentacién escolar]
SGP Cultura
SGP Deporte
SGP Salud]|
Municipios $180.590.141 $722.360.570| $902.950.711
Centros de Proteccion $313.235.997] $1.252.944.001 $1.566.179.998
Privados
Total $8.230.435.709
$1.646.087.138 $6.584.348.571
Bienes y/o servicios a entregar con el proyecto:
Namero de meta del PDD Nombre del Preducto Cédigo del producto Nombre del Indicador de Cédigo de indicador de Meta del proyeeto
asociada producto producto
309 adultos
mayores
Servicio de atencidon y atendidos con servicios ’ h
325 proteccion integral al 4104008 integrales. 410400800
adulto mayor
Constancias de viabilidad Cumple
Viabilidad politica: El proyecto fue formulado acorde a la articulacién politica de los tres niveles de gobierno: Nacional, departamental y
municipal. Contribuye al cumplimiento de metas del plan de desarrollo departamental vigente, esta clasificada con los objetivos del Plar s
Nacional de Desarrollo, la entidad es competente para el desarrollo del proyecto y tiene indicadores que contribuyen directamente con todo
los planes de desarrollo en los 3 niveles.
Viabilidad técnica: El proyecto cuenta con el sustento técnico y los soportes correspondientes para el horizonte de planeacién definido
cuenta con cronograma, la descripeion de la alternativa es clara y completa, las actividades planteadas describen un proceso de valor publicd
para la obtencién de los productos, se identifican las actividades y los insumos para generar los productos, hay articulacién y coherencii SI
entre los elementos analizados al contrastar la alternativa de solucién con el problema identificado; es sostenible y se solicitan recursos parg
fase I11 de factibilidad.
Viabllidad econémica o financiera: El coste de las actividades es consistente con la cantidad v la calidad de los producto
a entregar y con el presupuesto del proyecto. Los recursos sefialados en las actividades de los productos garantizan el cumplimiento de lag SI

metas programadas a través de los indicadores por producto del proyecto.

ldel
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Viabilidad soclal: el proyecto contribuye al mejoramiento de calidad de vida de las personas beneficiadas, la articulacion con la
comunidad da fe del cumplimiento de compromisos concertados con la comunidad en la formulacion.

S1

Viabilidad ambiental: El proyecto ha surtido el desarrollo de trimites ambientales ante la autoridad ambiental competente, contempla el

i p o i § NA
desarrollo de actividades ambientales para mitigar los impactos al ambiente

Viabilidad Juridica: El proyecto cumple con las disposiciones legales y normativas aplicables. La dependencia conoce
que, los negocios juridicos que se requieran para ejecutar las actividades y los recursos aprobados en este provecto y sus modalidades de

i ; ; ol e i SI
contratacion, deberdn determinarse por la Oficina Asesora Juridica del Departamento conforme a su competencia.

Funcionario que certifica viabilidad técnica:

?ombrc:.ALEJ..»‘\NDRA MARTINEZ ERAZO //@ /anc’ay& %{:ﬂ el é
argo: Contratista .J

Funcionario que certifica viabilidad juridica:
Nombre:CARMEN ELISA PILL

Cargo: Contratista Profesional Juridica {_)
o s ‘mﬂ\thﬁx \l ‘4)

Funcionario que certifica viabilidad financiera: N
Nombre: LUISA MARIA CASTILLO H.
Cargo: Jefe Oficina Gestion Social y A.P f
L —
N

A través del presente documento, la dependencia certifica que conoce y avala técnica y sectorialmente el proyecto y que éste cumple con
los requisitos generales y sectoriales que le aplican.

e

\\
Nombre: LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ
Dependencia Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales
Fecha de viabilidad Septiembre 19 de 2024

2del
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES DE
LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CERTIFICA

Que los valores contemplados para la determinacion de los precios unitarios del proyecto
“Mejoramiento de la atencién integral de adultos mayores en centros de proteccion
publicos y privados en 10 municipios del departamento del Cauca”; se ajustan a los precios
de mercado de la regién y son los utilizados para el tipo de actividades contempladas en el
proyecto.

Asi mismo, el costo del proyecto es el resultado de un costeo claro y soportado de las
actividades del proyecto en cada una de sus vigencias.

Se firma en Popayan a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2024

LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ
Jefe Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales

Proyectd. Alejandra Martinez Erazo -Contratista Oficina de Gestidn Social y A.P a”ff’

Oficina Gestién Social y Asuntos Poblacionales
Direccién: Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan-Cauca
Tel: +57 (2) 8244613 Fax: (2) 8320620
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS POBLACIONALES DE
LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CERTIFICA

Que las actividades contempladas en el proyecto de inversién “Mejoramiento de la atencion
integral de adultos mayores en centros de proteccion publicos y privados en 10 municipios
del departamento del Cauca”; que se pretende financiar con recursos propios, no estan
siendo financiadas ni se han financiado con otra fuente de recursos.

Se firma en Popayan a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2024.

ANDEZ
Jefe Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales

Proyectd. Alejandra Martinez Erazo -Contratista Oficina de Gestién Socialy A.P QVE

Oficina Gestién Social y Asuntos Poblacionales
Direccidn: Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan-Cauca
Tel: 457 (2) 82446131 Fax: (2} 8320620
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
OFICINA DE GESTION SOCIALY ASUNTOS POBLACIONALES

e LR

Nombre del proyecto:

“Mejoramiento de la atencion integral de adultos mayores en centros de proteccién ptblicos y
privados en 10 municipios del departamento del Cauca”.

POPAYAN, SEPTIEMBRE DE 2024

Oficina Gestién Social y Asuntos Poblacionales

Direccion: Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan-Cauca
Tel: +57 (2) 8244613 Fax: (2) 8320620

Popayan-Cauca

e mail: gestionsocial@cauca.gov.co

web: www.cauca.gov.co
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CAPITULO |
1. IDENTIFICACION

1.1.Datos Bdsicos del Proyecto
TablaN®1:  Sintesis del Proyecto

Mejoramiento de la atencion integral de adultos mayores en

centros de proteccion publicos y privados en 10 municipios

WUMEREDEL EROYE0I0: del departamento del Cauca.

FECHA DE PRESENTACION: 19/9/2024

VALOR TOTAL DEL PROYECTO: | $8.230.435.709
VIGENCIA 2024 $1.646.087.138
VIGENCIA 2025 $6.584.348.571

Gobernacion del Cauca, por recursos estampilla para el
bienestar del adulto mayor, 5 alcaldias municipales con
centros de proteccion publicos y 7 centros de proteccion
privados del Departamento del Cauca.

Gobernacién del Cauca vigencia| $1.152.261.000

FUENTE DE FINANCIACION

2024
Gobernacién del Cauca vigencia| $4.609.044.000
2025
Municipios vigencia 2024 $180.590.141
Municipios vigencia 2025 $722.360.570
Centros de Proteccidn vigencia | $313.235.997
2024
Centros de proteccion vigencia | $1.252.944.001
2025
Disminuir los casos de desproteccion de adultos mayores en
OBJETIVO GENERAL: el departamento del Cauca.
BENEFICIARIOS DIRECTQOS 309
FASE DEL PROYECTO: FASE Il
TIEMPO DE EJECUCION | 15 meses (3 meses en la vigencia 2024 y 12 meses en la
(MESES): vigencia 2025)
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2. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

A continuacién, se presenta la contribucidn del proyecto al cumplimiento de la politica pUblica nacional,

departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestién institucional.

Tabla 2. Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026

2.1.PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE

(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

PROGRAMA

4104. Atencion integral de poblacién en situacién permanente de
desproteccion social y/o familiar.

TRANSFORMACION

7. Actores Diferenciales para el Cambio

PILAR

03. Reparacion efectiva e integral a las victimas.

CATALIZADOR

02. Estabilizacién socioecondmica para las victimas.

Fuente: PND 2022-2026.

Tabla 3. Plan de Desarrollo Departamental

2.2.PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

NOMBRE:

“La Fuerza del Pueblo” 2024-2027

EJE:

Juntanza para proteger la vida

SECTOR DE INVERSION:

Inclusién y reconciliacién

4104. Atencion integral de poblacién en situacién permanente de

FROGRAMIAS! desproteccion social y/o familiar
SUBPROGRAMAS:
META 325 10.000 adultos mayores atendidos con servicios integrales.

Fuente: Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027

2.3.1.PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE POPAYAN

NOMBRE: Alianza con Popayan 2024-2027
ESTRATEGIAS: Popayan justa, incluyente, equitativa y en paz
PROGRAMAS: Diversidad e Inclusidn

SUBPROGRAMAS: Alianza con la tercera edad
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2.3.2.PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE MIRANDA

NOMBRE: El mejor lugar para la vida 2024-2027
ESTRATEGIAS: Al servicio de los ciudadanos
PROGRAMAS: Plan de bienestar e incentivos
SUBPROGRAMAS: Ruta del Servicio

2.3.3. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO TIMBIO

NOMBRE: Conectemos por Timbio 2024-2027

ESTRATEGIAS: Conectemos con el bienestar social

PROGRAMAS: | A’fencmn mtt'e.gra.I de poblacion en situacién permanente de desproteccion
social y/o familiar integrar adultos mayores

SUBPROGRAMAS: Servicio de atencidon y proteccion integral al adulto mayor.

2.3.4. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO BOLIVAR

NOMBRE: Bolivar me enamora 2024-2027

ESTRATEGIAS: Bolivar me enamora con justicia social: cierre de brechas y calidad de vida
para todos.

PROGRAMAS: Atencidn y participacion de adulto mayor

SUBPROGRAMAS: Familia, primera infancia, adolescencia y adulto mayor

2.3.5.PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO GUAPI

NOMBRE: Guapi Incluyente 2024-2027

ESTRATEGIAS: Adulto mayor y discapacidad

PROGRAMAS: Inclusion Social y Reconciliacion

SUBPROGRAMAS: Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccién

social y/o familiar

2.3.6.PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA

NOMBRE: El cambio es con la gente 2024-2027

ESTRATEGIAS: Inclusién Social

PROGRAMAS: Ate.m:lon mtegr.al de poblacion en situacion permanente de desproteccién
social y/o familiar.

SUBPROGRAMAS:

Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor

2.3.7. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO SANTANDER DE QUILICHAO

NOMBRE:

Quilichao con desarrollo social y humano 2024-2027

ESTRATEGIAS:

Implementar los servicios integrales ofrecidos al adulto mayor por medio de
los Centros Vida y el Centro Bienestar
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Implementar acciones de ampliacién y mejora en la calidad de los servicios
PROGRAMAS: prestados a la poblacién de adulto mayor en el municipio, con un enfoque
de red de cuidado.

Atencidn integral de poblacién en situacién permanente de desproteccion

SUBPROGRAMAS: . =
social y/o familiar

2.3.8. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO CORINTO

NOMBRE: Corinto somos todos 2024-2027

Implementar los servicios integrales ofrecidos al adulto mayor por medio de

E :

STATEGIAS los Centros Vida y el Centro Bienestar
PROGRAMAS: Promocion de la Equidad Social y la Inclusién para la Paz
SUBPROGRAMAS: Atencidn a poblacion adulta mayor

2.3.9. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO PIENDAMO

NOMBRE: Por la dignidad y la grandeza de Piendamd Tunia 2024-2027
ESTRATEGIAS: Participacion ciudadana todos comprometidos
PROGRAMAS: Inclusién Social

SUBPROGRAMAS: Todos comprometidos

2.3.10. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE ARGELIA

NOMBRE: Argelia Grande y Productiva 2024-2027

ESTRATEGIAS: Inclusion Social y Reconciliacion

PROGRAMAS: Argelia grande, gobierno justo y participativo

SUBPROGRAMAS: Atencion Integral de Poblacion en situaciéon permanente de desproteccion.
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3. ANTECEDENTES

El departamento del Cauca es uno de los departamento profundamente afectado por distintas
condiciones sociales y econdmicas, iniciando desde las dindmicas del conflicto armado y sus acciones que
afectan el tejido social hasta la crecimiento de las brechas de desigualdad que afectan a los distintos
grupos sociales ajustado a los contexto de existencia en cada territorio, a ello, se suma que el
departamento se encuentra en el rango de los territorios con altos niveles de seguridad alimentaria,
estableciendo que el 60% de los Adultos Mayores, se encuentra en inseguridad alimentaria, sumado a
que estos adultos no tienen una actividad fisica adecuada aumentando los riesgos de enfermedades
cardiovasculares y riesgo de sobrepeso por el consumo constante de alimentos no adecuados para su
envejecimiento, a lo que es proporcional el desgaste bilogico y fisico que conlleva a que la salud mental
y psicoldgica sea un necesidad apremiante ya que se ha conocido en los distintos diagnésticos altos
niveles de depresion y depresion leve lo cual desmejora la calidad de vida de las personas mayores del
departamento.

Existen 42 municipios del departamento del Cauca que contiene recursos por parte de la estampilla para
el bienestar del Adulto mayor, donde la Gobernacién del Cauca ha realizado acompafiamiento vy
seguimiento constante por medio del programa de Adulto mayor, a partir de asesorfa en la correcta
inversion de los recursos siendo el setenta por ciento (70%) de la inversién de los recursos para
programas, planes y proyectos que promuevan el envejecimiento activo, estilos de vida saludables y
funcionamiento de los centros dia de los distintos municipios, destacando los municipios de: Lépez de
Micay, Miranda, Morales, Caldono, Corinto, Villarrica, Santander de Quilichao, Suarez, Piamonte, La Vega
y Pdez, los cuales presentan infraestructura para el funcionamiento.

Entre tanto, el treinta por ciento (30%) de los recursos se establece para la atencidn de personas mayores
las 24 horas en los 12 centros de proteccidn de cardcter publico, los cuales se encuentran en los siguientes
municipios: Bolivar, Miranda, Piendamd, Timbio, Santander de Quilichao; entre tanto los privados se
encuentran en los municipios de: Popayan, Corinto, Guapi, Puerto Tejada, los cuales cuentancon la
asistencia pertinente por parte de la Secretaria de Salud Departamental para su mejoramiento continuo
dentro de las condiciones normativas actuales.

A partir del Decreto 1023 del 24 de junio del 2015, se establecié la creacién del grupo interno nombrado
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Gestion Social y Asuntos Poblacionales en el despacho del Gobernador el cual tiene por objeto: formular,

dirigir y coordinar las politicas relacionadas con la Gestién social y asuntos poblacionales del
Departamento del Cauca, una de sus funciones es coordinar la politica ptblica, programas y proyectos
relacionado s con el adulto mayor, dentro del decreto reglamentario de la estampilla para el bienestar
del adulto mayor en el Cauca, a través del decreto reglamentario 0556-05-2018 por el cual se establece
el procedimiento y requisitos para acceder a los recursos de la estampilla para el bienestar del adulto
mayor en el Departamento del Cauca. en su articulo quinto.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario fortalecer la ejecucién de estas iniciativas, teniendo en
cuenta que el gobierno departamental busca mediante la implementacién de la Politica Publica del
Adulto Mayor del Departamento del Cauca denominada " Por una Vejez Digna y Humanizada", adoptada
mediante la Ordenanza 090 del 28 de noviembre de 2011, mejorar la calidad de vida de los adultos
mayores.

La Oficina de Gestion social y Asuntos poblacionales en el cumplimiento para la atencién integral de las
personas mayores en el departamento del Cauca, formulo e implemento el proyecto:“IMPLEMENTACION
DE LOS SERVICIOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL PARA LA POBLACION ADULTA MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” , que se viabilizé el 30
noviembre del 2021 con cédigo BPIN 2021003190032, con recursos de estampilla adulto mayor, para
ejecutarse en 7 meses y beneficiar a 8.098 adultos mayores del Departamento; de los cuales se
beneficiaron con el 70% de los recursos de la estampilla 7.848 adultos mayores y con el 30% se
beneficiaron 250 adultos mayores institucionalizado; por un presupuesto para la vigencia 2021 de
$5,750,988,885; de los cuales tuvo una apropiacidn definitiva de $6.123.390.553 y de ello comprometido
un valor de $1.659.124.740 y pagos por un valor de $1.596.436.446. El proyecto tuvo una ejecucién fisica
del 87% y ejecucion financiera 26,07%.

lgualmente, en la vigencia 2022, el 9 de diciembre del 2022 se obtuvo la viabilidad del proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO DE ATENCION EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, que se viabilizo el 9 de diciembre del 2022, con
codigo BPIN: 2022003190111, con recursos de estampilla de adulto mayor, para beneficiar a 11.273
adultos mayores, de los cuales se beneficiaron con el 70% de los recursos de la estampilla 11.029 adultos
mayores y con el 30% se beneficiaron 250 adultos mayores institucionalizado; con un valor total del
proyecto definitivo de $22.096.709.834 en la vigencia 2023 para ejecutarse en diez (10) meses; el cual
tuvo un ajuste 2, que fue aprobado el 26 de junio de 2023, ascendiendo el presupuesto a
$31.246.093.872; de los cuales tuvo una apropiacién definitiva de $29.793.993.849 y de ellos
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comprometido por un valor de $12.630.494.855 y pagos por un valorde $ 12.611.111.855,38. El proyecto
tuvo una ejecucion fisica del 100% y financiera 40,36%.

4. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA

La problematica del proyecto fue analizada utilizando la metodologia de marco légico. En este enfoque,

la creacion del 'drbol de problemas' o andlisis situacional nos permitié mapear y comprender el problema
al expresar las condiciones desfavorables identificadas en relacién con una necesidad especifica.

El proyecto parte de la identificacion de un problema central fundamental que afecta la atencién integral
de los adultos mayores en 12 centros de proteccidn publicos y privados, con alto porcentaje de adultos
mayores que presentan “Aumento de los casos de desproteccién de adultos mayores en el
departamento del Cauca”,; teniendo en cuenta que la incidencia de la Pobreza Monetaria en el
Departamento, en este casoen el grupo poblacional beneficiario del presente proyecto ; depende del
fortalecimiento de la atenciénintegral de los adultos mayores en los 12 centros de proteccién ; con el
acompafiamiento de las administraciones municipales en dichos centros.

Es asi, que los altos niveles de desproteccion de adultos mayores en del departamento del Cauca:
obstaculiza la disminucién de la vulneracién de los derechos fundamentales y la autonomia de los adultos
mayores y por consiguiente la reduccidon de la desigualdad social y econdmica, el aumento de la
productividad familiar, la inclusién social e independencia de la asistencia social de este grupo
poblacional.

4.1 Identificacién del problema

El problema central es “Aumento de los casos de desproteccién de adultos mayores en el departamento
del Cauca”, que es un problema latente generado por diversos factores y con multiples causas asociadas;
noobstante, las capacidades técnicas, administrativas y financiera. obligan a focalizar la intervencién de
acuerdo con las necesidades actuales y las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental
2024-2027. En consideracidn a lo anterior, se demarca la gobernabilidad del proyecto sobre la(s)causas(s)
focalizada(s) de intervencién como se ilustra en el siguiente 4rbol de problemas:
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llustraciéon N° 1:

Arbol de problemas

Disminucion del
Disparidad socialy econdmica que sufren Baja productividad familiar de Aislamiento socil de desarrollo de fas
ErCTOSMOMECIOS fos adultos mayores los adukos mayores los adultos mayores actividades de lavida
diaria
Violacidn de los derechos ) )
EFECTOS DIRECTOS fundementlesde ks aduos e ——
decisiones del adufto mayor
mayores,
AUMENTO DE LOS CASOS DE DESPROTECCIGN DE ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROBLEMA CENTRAL
CAUSA DIRECTA Baja atencion integral de los adukos mayoresen centros de proteccion del Departzmento del Cauca,
Deficientes servicios minimas Escasos servicios de hospedzje y
CAUSAS INDIRECTAS de atencion al adulto mayor en dtencidn en salud a adultosmayores
centros de proteccion, institucionalizados

Fuente: Elaboracién propia 2024
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4.2 Definicién del problema

En el departamento del Cauca, se presenta un 46,70% de la poblacién que presenta una incidencia de la
Pobreza Monetaria. La no garantia de una reduccion de la incidencia de la Pobreza Monetaria, afecta los
servicios integrales que incluyen aspectos relacionados con proteccién a la salud y bienestar social,
educacion, cultura, recreacién, entorno fisico y social favorable, productividad para los adultos mayores.

Datos tomados de la Matriz Plan de Desarrollo del Departamento Cauca 2024-2027.

4.2.1 Problema central

Aumento de los casos de desproteccion de adultos mayores en el departamento del Cauca.

Tabla 4. Relacionamiento problema, causas y efectos

Escasos servicios de
hospedaje y
atencién en salud a
adultos mayores
institucionalizados.

adulto mayor

PROBLEMA EFECTO EFECTO
CAUSA INDIRECTA | CAUSA DIRECTA CENTRAL DIRECTO INDIRECTO
Violacién de los ) .
derachas Disparidad
I Social y econémica
de los adultos Que sufren los
Deficientes mayores. ?::J:_:S.
servicios minimos | Baja atencion | Aumento de los
de atencién al | integral de los | casos de Baja productividad
adulto mayor en | adultos mayores | desproteccidn Ginliar  de  ss
centros de | en centros de | de adultos adultos mayores.
proteccion. proteccion del | mayores en el
Departamento del | departamento | Perdidadela Aislamiento  social
Cauca. del Cauca. ?;J:noangéma parala| de los adultos
decisiones  del - o2Yores:

Disminucién del
desarrollo de las
actividades de |la
vida diaria.

Fuente: Elaboracion Propia — Marco Légico del Proyecto
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4.2.2 Descripcion de la situacién existente

En el departamento del Cauca encontramos un porcentaje mayor en mujeres con el 51% del total de la
poblacién adulta mayor que corresponde a 101.679 con una diferencia del 2% con relacién a los hombres
que presentan un porcentaje del 49% del total de la poblacién adulta mayor con 98.377, es importante
tener en cuenta ademas que las mujeres presentan mayor riesgo de vulnerabilidad en cuanto al
abandono por lo tanto las acciones deben ser més puntuales en la prevencién en los diferentes planes,
programas y proyectos. Segun la siguiente grafica

& HOMBRES ADULTOS
MAYORES DE 60 ANOS

8 MUJERES ADULTAS
MAYORES DE 60 ANOS

Fuente: Dane 2024

Los adultos mayores en el departamento del Cauca presentan 108,505 afiliados al régimen subsidiado,
39,993 al régimen contributivo y al régimen excepcional 1.320 segtin datos suministrados por la pagina
del Ministerio de Salud y Proteccién Social, registro de afiliacién, identificando un porcentaje de afiliacion
del 51,1 del régimen subsidiado con relacién a la afiliacién del régimen contributivo del 18,8 los demés
se encuentran en otro tipo de regimenes, segun la gréfica siguiente:

Oficina Gestidn Social y Asuntos Poblacionales
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SEGURIDAD SOCIAL DEL ADULTO MAYOR EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 2024

1,320
ADULTOS MAYORES ADULTOS MAYORES REG ADULTOS MAYORES
CONTRIBUTIVO EXCEPCIONAL SUBSIDIADO

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién social

Con relacion a los adultos mayores con discapacidad corresponde del total de la poblacién adulta mayor
del departamento que se encuentra en los 212.231 adultos mayores un 6% de la poblacion que presenta
alglin tipo de alteracion que se representa en 14.249 situacién a tener en cuenta puesto que la atencion
de este tipo de personas es especializadas y puntuales que se deben realizar en centros de proteccién
habilitados para este fin, de acuerdo a la siguiente grafica.
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Direccidn: Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan-Cauca
Tel: 57 (2) 8244613| Fax: (2) 8320620

Popayan-Cauca

e mail: gestionsocial @cauca.gov.co

web: www.cauca.gov.co



Gobernacién del Cauca

ADULTOS MAYORES CON DISCAPACIDAD
2024 EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

= NUMERO DE ADULTOS EL CAUCA

= NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES CON DISCAPACIDAD

Fuente: Secretaria de Salud del Cauca grupo Discapacidad 2024

La poblacion abandonada adulta mayor corresponde en el momento a 948 del total de la poblacién con
casos reportados, desconociendo la parte rural y los mayores que viven en condiciones de soledad sin
garantia de una atencidn adecuada por lo tanto es importante que se les brinde una atencién integral
para mitigar riesgos de deterioro acelerado en el proceso de envejecimiento y mayor vulnerabilidad, de
acuerdo al siguiente gréfico:

ADULTOS MAYORES ABANDONADOS EN
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA 2024

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES ABANDONADAS

948

NUMERO DE ADULTOS MAYORES
EN EL CAUCA

0 50000 100000150000200000250000

Fuente: Alcaldias Municipales coordinacién programa adulto mayor 2024
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Un adulto mayor institucionalizado es quien se encuentra en una institucion calificada para la
atencion integral durante las 24 horas del dia y la noche. De los 948 adultos mayores que se
encuentran en abandono en el departamento del Cauca, con recursos de la Estampilla para el
bienestar del adulto mayoren el Cauca que corresponde al 30% del recaudo anual, de todos los
contratos y otro si; para la vigencia 2024 y 2025, se logra atender 309 adultos mayores
institucionalizadosen centros de proteccién con certificacién de funcionamiento de acuerdo a la
Ley 1315 del 2007, expedida por las secretarias de salud municipales.

En el departamento se atenderdn en 12 centros de proteccién publicos y privados 309 adultos
mayores, de los cuales 61 se encuentran en estado de indigencia y 185 personas de esta poblacién
en estado de abandono.

En la siguiente tabla se detallan los centros de proteccién publicos y privados beneficiados con la
ejecucion del proyecto:

Oficina Gestidn Social y Asuntos Poblacionales
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CANTIDAD DE
wnoro | e maso oSS, | s
BENEFICIARIOS
ASOCIACION DEL VOLUNTARIADO VICENTINO DEL HOGAR =
1. BOLIVAR DEL ANCIANO SANTISIMA TRINIDAD DE BOLIVAR CAUCA
2. CORINTO ASOCIACION SAN VICENTE DE PAUL DE CORINTO CAUCA 16
3. GUAPI FUNDACION FRANCISCANA DA AMOR 18
CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS o
4. POPAYAN DESAMPARADOS HOGAR DIVINO NIRO JESUS
5. POPAYAN FUNDACION SAN VICENTE DE PAUL 25
6. POPAYAN FUNDACION CENTRO GERIATRICO EL EDEN 32
7. PUERTO TEJADA FUNDACION ANCIANATO EL REFUGIO 36
MUNICIPIO DE ARGELIA - CENTRO DE PROTECCION Y VIDA =
8. ARGELIA DEL MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA
MUNICIPIO DE MIRANDA - CENTRO VIDA Y DE PROTECCION -
9.MIRANDA RUBY MYRIAM RUIZ MARQUEZ ;
MUNICIPIO DE PIENDAMO - CENTRO DE PROTECCION SOCIAL =
10.PIENDAMO PARA EL ADULTO MAYOR CEPROSAM
MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAO - ASILO PARA =
11.SANTANDER DE QUILICHAO ANCIANOS PATRICIA JIMENEZ OTERO
MUNICIPIO DE TIMBIO - HOGAR DEL ADULTO MAYOR e
12.TIMBIO TIMBIANO VILLA CAROLINA
TOTAL ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS 309

Encontramos 12 centros de proteccién certificados de acuerdo a la normatividad vigente Ley 1315
de 2008 y 11 que no tienen la autorizacién por parte de la Secretaria de Salud municipal, como se
observa en el siguiente cuadro:
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MUNICIPIO NO CERTIFICADOS PARA EL CERTIFICADOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO

1. ARGELIA 1
2. PATIA 1

SANTANDER DE 1

QUILICHAO
4. PUERTO TEJADA 1
5. MIRANDA 1
6. CORINTO i
7. LAVEGA 1
8. BOLIVAR 1
9. GUAPI 1
10. PIENDAMO 1
11. TIMBIO 1
12. MERCADERES
13. POPAYAN 8 3

TOTAL 11 12

4.2.3 Magnitud - indicadores de linea de base

En el afio 2024 seguin proyeccion de Plan de Desarrollo 2024 — 2027, incluye como indicador de
resultado de la meta 325 “Incidencia de la Pobreza Monetaria”, con una linea de base de 46,70%
que mide el porcentaje de personas del departamento del Cauca, que no cuentan con el dinero
necesario al mes para adquirir una canasta bdsica de alimentos, servicios y otros bienes minimos
o vitales para vivir, segin DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH 2021-2022, que se
registra en la matriz estratégica 2024-2027 del Plan de Desarrollo Departamental del Cauca “La
Fuerza del Pueblo”, que con el presente proyecto se realizard la atencién integral de 309 adultos
mayores institucionalizados; con lo cual disminuiria la incidencia de pobreza monetaria en un
0,01%, con la garantia de la canasta bésica de alimentos, servicios y otros bienes minimos o
vitales para vivir en centros especializados para la atencién.
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5

IDENTIFICACION DE PARTICIPANTES

Los participantes de un proyecto son todas las personas, grupos y organizaciones que estan
relacionados tanto con el problema identificado como con la ejecucion de acciones que se deriven

de su posible solucidn.

Tabla 5. Identificacién de participantes

TIPO DE
CONTRIBUCION A
LA GESTION O
RAZON DEL
DESACUERDO

INTERES DE PARTICIPAR
EN EL PROYECTO

Cooperante

Apoyar con la
gestiodn técnica,
legal, con recursos
financieros y
administrativos a
la poblacién
adulta mayor
institucionalizada
en centros de

proteccién

publicos y

privados del
departamento del
Cauca.

Mejorar las condiciones de
atencion integral de los
adultos mayores

Cooperantes

Aporte econdmico

Mejoramiento de las
condiciones de vida de los
adultos mayores
institucionalizados.

Actores ENTIDAD
Departame Catica
ntal
6 municipios:
Bolivar (1)
Centros de| Corinto (1)
Proteccion Guapi (1) y
Privados (7)] Popayan (3),
Puerto Tejada
y Argelia (1).
Municipal Miranda

Cooperante

Aporte econémico|

Mejoramiento de las

condiciones de vida de los

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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TIPO DE
CONTRIBUCION A
INTERES DE PARTICIPAR
Actores ENTIDAD POSICION | LA GESTION O ENEL PROVEGTO
RAZON DEL
DESACUERDO
adultos mayores
institucionalizados.
Mejoramiento de las
= Santander de - condiciones de vida de los
Municipal - Cooperante [Aporte econémico
Quilichao adultos mayores
institucionalizados.
Mejoramiento de las
o ; 3 I condiciones de vida de los
Municipal Piendamo Cooperante [Aporte econdmico
adultos mayores
institucionalizados.
Mejoramiento de las
- L s ndiciones de vida de los
Municipal Timbio Cooperante |Aporte econdmico el
adultos mayores
institucionalizados.
Participacién activa
de los adultos
mayores en el
desarrollo de las
actividades Acceder a las oportunidades
contenidas en el que ofrecen las instituciones
Adultos S proyecto, par competentes como la
ot
e Mayores Benkliciarios fortalecer | Gobernacion del Cauca;
atencion integral de mediante programas y
los adultos mayores proyectos.
en centros de
proteccién publicos
y  privados de
Departamento

Fuente: Elaboracion Propia — Marco Légico
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5.1 Andlisis de participantes

En el proceso de formulacién del Plan Departamental del Desarrollo (2024-2027) “La Fuerza del
Pueblo” 2024-2027" se pactd con los diferentes espacios y comités de adulto mayor del orden
Departamental, el desarrollo de proyectos, programa o acciones orientadas a mejorar la atenciéon
integral de los adultos mayores. Estos compromisos han sido ratificados por parte de la
gobernacion del Cauca y solicitados para la atencién integral de este grupo poblacional.

Los 10 municipios seleccionados del departamento del Cauca, realizan la entrega de las diferentes
bases de datos de adultos mayores institucionalizados, con el fin de que la gobernacién, por
medio de proyecto de inversidn, logre identificar con la mayor claridad posible, las condiciones
que deben cumplir los beneficiarios. Asi mismo, los municipios realizan el acompafiamiento en
campo y en cada una de las fases y actividades del proyecto, para su correcta ejecucidn y logro
de objetivos planteados.

Asi, tanto la Gobernacién del Cauca, las alcaldias municipales, como la poblacién a ser beneficiaria
con el proyecto, han acordado desarrollarlo en 10 municipios del departamento donde se
encuentran 5 centros de proteccién de cardcter publico en los siguientes municipios de: 1.Timbio,
2.Piendamo, 3.Santander de Quilichao, 4.Miranda y 5.Argelia y 7 centros de proteccién de
caracter privado en los municipios de: 1.Popayén (3 centros de Proteccién), 2.Bolivar (1 centro de
proteccion), 3.Corinto (1 centro de proteccién), 4.Guapi (1 centro de proteccién) y 5. Puerto
Tejada (1 centro de proteccion).

Es de tener en cuenta que los Centros de Proteccion Plblicos y Privados no pueden cobrar por el
mismo servicio prestado, cuando estos estan siendo garantizados por otra entidad.
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6.POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA.
La localizacion de la Poblacion afectada es la totalidad del departamento del Cauca.

La poblacién afectada corresponde 7,816% de la poblacidon del departamento del Cauca con
1.574.506 habitantes, segun proyeccion DANE 2024, presenta envejecimiento pasivo, conuna
poblacién de 212.231 personas adultas mayores de 60 afios segin misma fuente.

Tabla 6. Poblacidn afectada por el problema

Tipo de
poblacién

n

Numero

Fuente

Personas
Mayores de 60
afos.

212.231

DANE 2024

6.1. Localizacién especifica del proyecto

El proyecto se localiza en 10 municipios del Departamento: 1. Bolivar, 2. Corinto, 3. Guapi, 4.
Popayan, 5. Puerto Tejada 6. Argelia, 7. Miranda, 8. Piendamg, 9. Santander de Quilichao y 10.

Timbio.

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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llustraciéon N° 2: Mapa de ubicacién geografica — Localizacion
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Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Cauca 2024-2027
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Tabla 7. Localizacién del Proyecto

Regidon

Departamento

Municipio

Area

Resguardo

Localizacién especifica

Pacifico

Cauca

10 municipios

Urbanay
Rural

NA

1.Bolivar, 2. Corinto,
3. Guapi, 4. Popayan,
5. Puerto Tejada 6.
Argelia, 7. Miranda, 8.
Piendamo, 9.
Santander de
Quilichao y 10. Timbio

Fuente: Elaboracién Propia 2024.

6.2. Poblacién objetivo de la intervencién

DIRECTAS: 309 adultos mayores institucionalizados de los municipios de 1. Bolivar, 2. Corinto, 3.
Guapi, 4. Popayan, 5. Puerto Tejada 6. Argelia, 7. Miranda, 8. Piendamd, 9. Santander de Quilichao

y 10. Timbio.

INDIRECTAS: 659 adultos mayores institucionalizados de los 42 municipios del departamento del

Cauca.

Tabla 8. Poblacién objetivo

Numero de Descripcidn Fuente
adultos mayores
directos
309 Adultos Mayores Datos Estadisticos de la Oficina Gestion
institucionalizados Social y Asuntos Poblacionales. 2024

Tabla 9. Localizacién Especifica

Regidn

Departamento

Municipio

Area

Resguardo

Localizacién
especifica

Pacifico

Cauca

10 municipios

Urbanay
Rural

NA

1.Bolivar, 2
Corinto, 3. Guapi,
4. Popayan, 5.
Puerto Tejada 6.
Argelia, '
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Regidn Departamento Municipio Area Resguardo L::;g:?f:iz"
Miranda, 8.
Piendamd, 9.
Santander de
Quilichao y 10.
Timbio

Fuente: Elaboracién propia 2024.
6.2.1 Caracteristicas demogréficas de la poblacién objetivo

Para el proyecto en mencion, es importante tener en claro a la poblacién por grupo de edades
con el fin de analizar el nimero de personas adultas a ser impactadas durante la implementacién
del proceso.

Tabla 10. Caracterizacién de la poblacién afectada.

DETALLE NUMERO DE PERSONAS FUENTE
MEyOr dgicOinios 309 Oficina Gestién Social y A.P. 2024
Total, por grupo de edad 309
Indigenas 79 Oficina Gestién Social y A.P. 2024
Afrocolombianos 63 Oficina Gestidn Social y A.P. 2024
Poblacién Mestiza 167 Oficina Gestidn Social y A.P. 2024
Total, por grupo étnico 309
Masculino 124 Oficina Gestidn Social y A.P. 2024
Femenino 185 Oficina Gestion Social y A.P. 2024
Total, por genero 309

Fuente: Oficina Gestion Social y A.P. 2024

6.2.2 Seleccién o priorizacion de la poblacién objetivo

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1276 de 2009, para ser beneficiario deberan
verificarse las siguientes condiciones:

1. Seradulto mayor de 60 afios cumplidos o segtin criterios del profesional experto.
2. Estar categorizado SISBEN.
3. Estar en condicidn de vulnerabilidad.
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7. OBIETIVOS

Una vez definida la situacién actual, donde se identifica la problemadtica, sus causas y sus efectos,
se plantea el escenario de la situacién futura o deseada a lograr a partir de la ejecucién del
proyecto, para lo que se realiza la identificacién de los objetivos, ajustados también a la
alternativa de solucién seleccionada, es decir, la version positiva del arbol de problemas. De esta
forma se identificaron los siguientes objetivos:

FINES INDIRECTOS

[FINES DIRECTOS

OBIETIVO GENERAL

'OBJETIVO ESPECIFICO

llustracién 3, Arbol de objetivos

Reduccidn de fa disparidad social y
econdmica de los adultos mayores

t ]

Disminucién de la violacion

de los derechos
fundamentales de los
adultos mayores.

Aumentodela
productividad de los
adultos mayores en la vida

Integracion sodial de los
adultos mayores

t

en |a toma de desiciones del

Aumenta de la autonoméa

adulto mayor

1

Recuparacion del

desarrollo de las

actividades de lavida
S, ——_——

t 1

DISMINUIR LOS CASOS DE DESPROTECCION DE ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

i il

|

1.Fortalecer la atencién integral de los adultos mayores en centros de proteccion.

. |

1.1.Proporcionar los
servicios minimos de
atencion al adulto
mayor en centros de
proteccion,

Fuente: Elaboracion propia 2024
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1.2, Aportar los servicios
de hospedaje y atencion
en salud a adultos
mayores
institucionalizados
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7.1. Objetivo general

Disminuir los casos de desproteccién de adultos mayores en el departamento del Cauca.

7.2. Indicadores para medir el objetivo general

Tabla 11. Indicadores para medir el objetivo general

Linea Base:46,70%

Indicador objetivo general Descripcidn Fuente de verificacion
Unidad de medida: DANE, 2024
Incidencia de la Pobreza | Porcentaje.
Monetaria Meta 2025:
44.2%
Meta 2024:
45.45%

7.3. Relaciones entre las causas y objetivos especificos

Tabla 12. Relacién Causa objetivos especificos

Tipo de Causa

Causa relacionada

Objetivos especificos

Causa Directa

Baja atencidn integral de los adultos
mayores en centros de proteccion
del Departamento del Cauca.

Fortalecer la atencion integral de los
adultos mayores en centros de
proteccién.

Causa Indirecta

Deficientes servicios minimos de
atencién al adulto mayor en centros
de proteccion.

Proporcionar los servicios minimos
de atencion al adulto mayor en
centros de proteccion.

Causa Indirecta

Escasos servicios de hospedaje y
atencion en salud a adultos mayores
institucionalizados

Aportar los servicios de hospedaje y
atenciéon en salud a adultos mayores
institucionalizados
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ALTERNATIVAS DE LA SOLUCION

Tabla 13. Alternativas de solucién

Se evaluara con
Nombre de la alternativa esta Estado

herramienta

1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE
PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 S COMPLETO
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

2. FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS VIDA EN NO VACIO
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

8.1 Evaluaciones a realizar

Rentabilidad*:

Costo - Eficiencia y Costo minimo**:

OXR|K

Evaluacion multicriterio**
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JUSTIFICACION

Los recursos de la estampilla para el bienestar del adulto mayor en el Departamento del Cauca
segun la Ley 1276 de 2009 establece que el 70% del recaudo estad destinado para financiar los
programas centros vida y el 30% para fortalecer la atencion integral de los adultos mayores
institucionalizados en centros de proteccion, aptos para la atencién de 24 horas; en este caso
para 12 centros de los cuales 7 son privados y 5 son publicos de 10 municipios del Departamento
del Cauca.

Teniendo en cuenta lo anterior, es de gran importancia fortalecer la atencidn integral de 309
adultos mayores institucionalizados en dichos centros, puesto que los recursos de las estampilla
pro adulto mayor municipales son escasos y no se garantizan una correcta atencién para dar
cumplimiento a los servicios de la canasta basica que propenda a mejorar la calidad de vida de
este grupo de personas.

Por tal motivo se presenta el proyecto denominado “MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL
DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, cuyo objetivo principal es disminuir los casos de desproteccion
de adultos mayores en el departamento del Cauca, que contribuird a incrementar el
envejecimiento activo de los adultos mayores focalizados en el departamento delCauca.
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MARCO LEGAL

NORMATIVIDAD

DESCRIPCION

Constitucidn Politica Nacional (1991)

Protege los derechos ambientales, por ella ha
sido proclamada por algunos como
Constitucién Ecoldgica, sobre todo si se tiene
en cuenta el namero significativo de 75
articulos que mencionan explicitamente los
deberes y derechos ambientales ciudadanos.
Tal es el caso del Articulo 67 que establece: “La
educacion formard al colombiano en el
respeto a los derechos humanos, alapazyala
democracia; y en la préctica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del
medio ambiente” (ANC, 1991).eArticulo 65
que establece: “La produccién de alimentos
gozara de la especial proteccion del Estado.
Para tal efecto, se otorgard prioridad al
desarrollo integral de las actividades agricolas,
pecuarias, forestales y agroindustriales; asi
como también a la construccién de obras de
infraestructura fisica y adecuacion de tierras”
eArticulo 79 que establece: “Todas las
personas tienen derecho a gozar de un
ambiente sano. La ley garantizard Ia
participacién de la comunidad en las
decisiones que puedan afectarlo. Es deber del
Estado proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las dreas de especial
importancia ecolégica y fomentar |la
educacién para el logro de estos fines”.

para Avanzar”

Plan Departamental 2020 — 2023 “42 Motivos

Linea estratégica, Equidad para la Paz
Territorial donde establece estrategias que
buscan garantizar la disminucién de las
brechas sociales, econdmicas y culturales.

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244515 - 8242973 ext. 401

WWW.Cauca.gov.co

email dependencia@cauca.gov.co

31de 64

4z



i,

= ’
= s

Gobernacion del Cauca

Ley 361 de 1997

Por la cual se establecen mecanismos de
integracion social de las personas con
limitaciéon y se dictan otras disposiciones”,
reglamenta la eliminacion de barreras
arquitectonicas. eLey 1091 de 2006 «Por
medio de la cual se reconoce al colombiano y
colombiana de Oro

Ley 1171 de 2007

Por medio de la cual se establecen unos
beneficios a las personas adultas mayores”.
(Descuentos en espectdculos, Descuentos en
Instituciones educativas, Transporte publico,
turismo, Ventanilla preferencial).

Ley 1276 de 2009 (enero 5)

A través de la cual se modifica la Ley 687 del
15 de agosto de 2001 y se establecen nuevos
criterios de atencion integral del adulto mayor
en los centros vida

Ley 1315 de 2009 (Julio 13)

Por medio de la cual se establecen las
condiciones minimas que dignifiquen Ila
estadia de los adultos mayores en los centros
de proteccion, centros de dia e instituciones
de atencidn

Ley 1448 de 2011 Por la cual se dictan medidas de atencidn,
asistencia y reparacion integral a las victimas
del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones

Ley 1421 de 2008 Por la cual se dictan normas tendientes a

procurar la proteccién, promocién y defensa
de los derechos de los adultos mayores.
ARTICULO 1o. OBJETO. La presente ley tiene
como objeto proteger, promover, restablecer
y defender los derechos de los adultos
mayores, orientar politicas que tengan en
cuenta el proceso de envejecimiento, planes y
programas por parte del Estado, la sociedad
civil y la familia y regular el funcionamiento de
las instituciones que prestan servicios de
atencion y desarrollo integral de las personas

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayén
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en su vejez, de conformidad con el articulo 46
de la Constitucion Nacional

Ley 1251 de 2008

Mediante esta ley se protegen, promueven,
restablecen y defienden los derechos de los
adultos mayores.

Ordenanza 090 de 2011

Por medio de la cual se crea la Politica Publica
Departamental Por una Vejez Digna vy
humanizada

Ley 1850 del 19 de julio de 2017

Por medio de la cual se establecen medidas de
proteccién al adulto mayor en Colombia, se
modifican las leyes, 1251 de 2008, 1315 de
2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza
el maltrato intrafamiliar por abandono y se
dictan otras disposiciones”.

Ordenanza 148 del 22 de diciembre de 2017

“Por medio de la cual se emite la estampilla
para el bienestar del adulto mayor en el
Departamento del Cauca”

Decreto 0552 de 2018

“Por medio del cual se reglamenta el recaudo
de la estampilla para el bienestar del adulto
mayor en el Departamento del Cauca”

Decreto 0556 de 2018

“Por el cual se establece el procedimiento y
requisitos para acceder a los recursos de la
estampilla para el bienestar del Adulto Mayor
en el Departamento del Cauca”.

La Constitucion Politica de Colombia establece
en el articulo 13. Que todas las personas nacen
libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma
proteccidon y trato de las autoridades vy
gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por
razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religién, opinidn politica o
filosofica.

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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11.

CAPITULO 11

PREPARACION DE LA ALTERNATIVA

* Recuerde que el estudio de necesidades debe reflejar tanto la oferta como la demanda de los bienes y/o
servicios que entregara el proyecto durante los afios de su operacidn, lo cual significa que se debe realizar
la proyeccién o la estimacion futura de estos valores, partiendo de la situacion actual e incluso de lo
acontecido en afios anteriores para analizar su evolucion. La informacion que le servira es: 1. La Alternativa

de solucién, Poblacidn Afectada, Fuentes estadisticas, tendencias, proyecciones, promedios.

Primero debe identificar los bienes y servicios a entregar para cumplir objetivos especificos de acuerdo
con cada alternativa de solucién. Luego analizar el comportamiento histérico de la ofertay la demanda de
los bienes y servicios a entregar. Posteriormente, proyectar la oferta (situacion sin proyecto), y lademanda
para el horizonte previsto. Por Gltimo, realizar el calculo de la diferencia entre oferta y demanda en el
horizonte del proyecto.

11.1 Estudio de necesidades

Aqui se trata de indagar la evolucién de la oferta y la demanda de los productos que entregara
el proyecto durante los afios de su operacidn, con lo cual se cuantifica dicha necesidad u

oportunidad.

T_a_bla 14 Estu_di_o de nec

esidades

id

Oferta: ndmero

Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244515 - 8242973 ext. 401

www.cauca.gov.co

email dependencia@cauca.gov.co

de adultos
mayores
- atendidos  con
Servicio de .
atenciény ,SEW'C'OS
proteccién Nimero | IMtegrales. 2020 2023 2025
integral al
adultfmayor bemanda:
Numero de
adultos mayores
que  requieren
atencion integral.
ITEM ‘ :&’&2& ANO OFERTA | DEMANDA | DEFICIT
HISTORICO | 2020 304 912 -608
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S 2021 750 921 671
> PL;';Y'E gg 2022 250 930 720
2023 250 939 689
-639
SITUACION SIN | | 2024 309 948
PROYECTO
2025 309 957 648

Fuente: Construccion propia a partir de la matriz de apoyo a la formulacion dispuesta por el DNP

11. 2. Andlisis técnico de la alternativa

Alternativa 1. Se selecciond la alternativa 1. “MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE
ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, porque en los centros de proteccién tienen como objetivo atender
a los adultos mayores durante las 24 horas con todos los servicios minimos que se ofertan en
centros de proteccidn y la focalizacién de este proyecto esté sobre adultos mayores en situacién
de abandono y en situacion de calle, que requieren servicios de hospedaje y atencién integral de
la canasta basica contemplada en la Ley 1276 del 2.009 articulo 11.

Alternativa 2. La alternativa 2 “FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS VIDA EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”, solo atiende a los adultos mayores durante el dia, con servicios minimos; razén por
la cual, comparando el alcance a la atencién integral de los adultos mayores en las alternativas
identificadas, se selecciond la primera alternativa; puesto que cumple con la atencién integral
incluyendo servicios de hospedaje.

11.2.1 Resumen de la Alternativa

ACTIVIDAD 1.1. Proporcionar los servicios minimos de atencién al adulto mayor en 12 centros de
proteccion. Consiste en ampliar la informacién de los servicios minimos y requerimientos técnicos
demandados, para garantizar la canasta bésica en cumplimiento de los servicios de hospedaje, de
bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos mayores. Se
presenta informacién general en cuanto a los servicios de: ALIMENTACION, ORIENTACION
PSICOSOCIAL Y PROMOCION DE CONSTRUCCION DE REDES DE APOYO, ATENCION PRIMARIA EN
SALUDY
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ASEGURAMIENTO EN SALUD, CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL
TRABAJO ASOCIATIVO, ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACION — ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES Y AUXILIO EXCEQUIAL.

ACTIVIDAD 1.2. Aportar los servicios los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos
mayores en estado de indigencia. Con la ejecucion de esta actividad se Garantiza el servicio de
alojamiento las 24 horas, de trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de indigencia o
vulnerabilidad; segtn se ordene desde la Gobernacion del Cauca y realizar una (1) vez al dia
servicio de aseo de las instalaciones, incluyendo habitaciones, camas con sus respectivos enseres
entre otros, para garantizar un trato digno al adulto mayor. Igualmente, garantizar el servicio de
enfermeria permanente para el cuidado, atencién y acompafiamiento a los trescientos nueve
(309) adultos mayores en estado de indigencia, asi como la asistencia y realizacion directa del
aseo personal para los adultos mayores con grados de dependencia total o severa.

Con lo anterior, la Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales, adscrita al despacho del
sefior Gobernador del Departamento del Cauca, propone una nueva alternativa denominada:
“MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE
PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”., cuyo
objeto general consiste en disminuir los niveles de desproteccion de adultos mayores en el
Departamento.

Para la seleccion de los centros de proteccidn publicos y privados se tuvo en cuenta:

1. Los centros de proteccidn deben tener personeria juridica

2. Los centros de proteccion deben tener certificacion de funcionamiento expedida por las
secretarias de Salud municipales.

3. Los centros de proteccion deben tener lugar de funcionamiento

Por otra parte, se desestima dar continuidad al proyecto “MEJORMIENTO DE LOS CENTROS VIDA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA., en el cual los centros vida se enfocan a brindar atencion
integral, durante el dia; mientras que los centros de proteccién son destinados a la vivienda
permanente o temporal de personas mayores, donde se ofrecen servicios de hospedaje,
alimentacion, recreacion, actividades productivas, de proteccién y cuidado integral de las
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personas adultas mayores.

11.3 Localizacion de la alternativa

Pacifico Cauca

del

10 municipios

Departamento
del Cauca.

Corinto, 3. Guapi,
4. Popayédn, 5.
Puerto Tejada 6.
Urbanoy NA Argelia, 7.

Rural Miranda, 8.
Piendamo, 9.
Santander de
Quilichao y 10.
Timbio

El desarrollo del presente proyecto se llevara a cabo en 10
municipios del departamento del Cauca.

11.3.1 Factores analizados

Aspectos administrativos vy | X Cercania a la poblacién objetivo
politicos

O |Cercania de  fuentes de| X Comunicaciones
abastecimiento

Disponibilidad de servicios | [0 Costo y disponibilidad de terrenos
publicos (agua, energia, otros)

Estructura impositiva y legal Disponibilidad y costo de mano de obra

Impacto para la equidad de genero Factores ambientales

[J | Orden Pablico Medios y costos de transporte

[0 | Topografia O Otros

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
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11.4 Cadena devalor
Anexo No.1. Cadena de Valor

Diligenciar la cadena de valor en el formato anexo

11.4.1. Costo total de la alternativa

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244515 — 8242973 ext. 401
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Objetivo Hnicad
g PRODUCTO de Cantidad Costo: 5 ACTIVIDAD Costo: $
Especifico
medida
Fortalecer | Serviciode | Nimero | 309 Proporcionar los
la atencion | atenciény | de servicios minimos
integral de | proteccién | adultos de atencion al
los adultos | integral al | mayores adulto mayor en $5.761.305.000
mayores en | adulto centros_qe
centros de | mayor 8.230.435.709 proteccion.
proteccion. Aportar los
servicios de
hospedaje y $2.469.130.709
atencién en salud a
adultos mayores
institucionalizados
GRAN TOTAL, $8.230.435.709
OBJETIVO ESPECIFICO #1
Fuente: Documento, tomado de la MGA del proyecto
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12 DESCRIPCION DETALLADA DE LAALTERNATIVA

Para llevar a cabo los objetivos planteados para la alternativa seleccionada, a continuacion, se
describen las actividades que integran cada uno de ellos con el detalle de insumos necesarios en
cada una y las cantidades totales, asi como el medio de verificacion de cada actividad. A
continuacién, se desarrolla cada objetivo especifico segun el drbol de objetivos.

12.1. OBJETIVO ESPECIFICO 1

Fortalecer la atencidn integral de los adultos mayores en centros de proteccion.
12.1.1 Actividad No. 1.1
Proporcionar los servicios minimos de atencidn al adulto mayor en centros de proteccion.

Para dar cumplimiento a las actividades la entidad que se apoyard con recursos del 30% de la
estampilla para el bienestar del adulto mayor se realizara de la siguiente manera:

Metodologia:

Alimentacién: se debe presentar minuta firmada por nutricionista con registro ante la Secretaria
de Salud Departamental y las minutas por cada mes.

Con respecto al personal manipulador de alimentos deben tener todos los exdmenes respectivos
y el certificado de manipulacién de alimentos actualizado cada uno en una carpeta que debe
reposar en la oficina del centro de proteccién para cualquier verificacion.

Atencion psicosocial y redes de apoyo:

Se realizard de acuerdo a la metodologia de atencion integral basado en la persona, el centro de
proteccion debe tener organizado los documentos del personal con diplomado en atencién
integral para el adulto mayor y certificado de primeros auxilios. Las actividades a realizar van
dentro del modelo de atencidn integral basada en la persona lo cual se describe en el cuadro a
continuacion.
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Atencién primaria en salud:
Para el cumplimiento de esta actividad se tiene programado la contrataciéon de un auxiliar de
enfermeria que realizara todo el acompafiamiento con las entidades de salud y otras.

Actividades productivas y trabajo asociativo:

Para el desarrollo de este componente se debe garantizar la contratacion de personal idéneo con
certificacién de diplomado en atencidén primaria en salud y curso de primeros auxilios con
experiencia, ademas del material necesario que requiera cada adulto mayor.

Deporte, cultura y recreacion:

Para el cumplimiento de la actividad se debe garantizar el personal idéneo en actividad fisica con
los respectivos certificados de diplomado en atencion integral al adulto mayor y curso deprimeros
auxilios actualizado, ademas de garantizar la dotacion de elementos dptimos en vestimenta para
una correcta practica de actividad fisica, hidratacién entre otros.

Encuentros intergeneracionales:

Para el cumplimiento el centro de proteccion debe garantizar el transporte y personal idéneo
para la realizacién de celebraciones especiales fuera de dicho centro, en lugar donde garanticen
alimentacion de calidad, recreacién, meseros entre otros.

Auxilio exequial:

Se debe suscribir con una organizacion debidamente constituida garantizando todos los servicios
Competencias del municipio o entidad que atiende a los adultos mayores a continuacion se
relacionan los centros de proteccién publicos y privados con el nimero de adultos mayores
institucionalizados ademas de cuadro con los valores mensuales de cada adulto mayor.

Teniendo en cuenta que no se puede pagar doble por el servicio que cubre la Gobernacién del
Cauca, en el caso de los centros de proteccién publicos los recursos de la estampilla municipal
correspondientes al 30% se deben destinar para fortalecer otros aspectos que contempla la
norma.
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CANTIDAD DE
NOMBRE DE LA ENTIDAD CON QUIEN SE REALIZARA EL
MUNICIPIO ADULTOS MAYORES
CONVENCIO INTERADMINISTRATIVO O DE ASOCIACION RS
ASOCIACION DEL VOLUNTARIADO VICENTINO DEL HOGAR DEL W
1. BOLIVAR ANCIANO SANTISIMA TRINIDAD DE BOLIVAR CAUCA
2. CORINTO ASOCIACION SAN VICENTE DE PAUL DE CORINTO CAUCA 16
3. GUAPI FUNDACION FRANCISCANA DA AMOR 18
CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS N
4. POPAYAN DESAMPARADOS HOGAR DIVINO NINO JESUS
5. POPAYAN FUNDACION SAN VICENTE DE PAUL 26
6. POPAYAN FUNDACION CENTRO GERIATRICO EL EDEN H
7. PUERTO TEJADA FUNDACION ANCIANATO EL REFUGIO 36
MUNICIPIO DE ARGELIA - CENTRO DE PROTECCION Y VIDA DEL T
8. ARGELIA MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA
MUNICIPIO DE MIRANDA - CENTRO VIDA Y DE PROTECCION i
9.MIRANDA RUBY MYRIAM RUIZ MARQUEZ
MUNICIPIO DE PIENDAMO - CENTRO DE PROTECCION SOCIAL o
10.PIENDAMO PARA EL ADULTO MAYOR CEPROSAM
MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAO - ASILO PARA -
11.SANTANDER DE QUILICHAO ANCIANOS PATRICIA JIMENEZ OTERO
' MUNICIPIO DE TIMBIO - HOGAR DEL ADULTO MAYOR 2
12.TIMBIO TIMBIANO VILLA CAROLINA
309
TOTAL

Los convenios de asociacion con centros de proteccion privados e interadministrativos con las
administraciones municipales se realizaré la distribucién de acuerdo al costeo por persona asi:

ACTIVIDAD 1. Garantizar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros de

proteccién.

ITEM REQUERIMIENTOS CANTIDAD | VALOR VALOR NUMERO VALOR
UNITARIO DELDIA | DE DIAS
i ALIMENTACION:
> 25,500 30 765,000

1. La preparacion de los

alimentos estard a

cargo de personas con

certificacion vigente y
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capacitacion en
Manipulacién de
Alimentos, al igual que
los Auxiliares de
Servido.

Proporcionar una
alimentacion
balanceada y acorde a
los diagndsticos de
salud del adulto mayor,
garantizando la
alimentacién por medio
de tres (3) raciones al
dia, el cual incluye:
desayuno, almuerzo y
cena para cada uno de
los adultos mayores.
Alimentacion que debe
ser revisada y avalada
por un nutricionista de
acuerdo a las
condiciones de salud de
los adultos mayores con
la rotacién de menus
cada 20 dias o
complemento o
suplemento nutricional.

Desayuno 8500
Almuerzo 8500
cena 8500

v Talento Humano
encargado del servicio.
v Menu establecido.

v Instalaciones fisicas.

v Dotacion del érea.

v Correctas medidas de
higienizacion y
prevencion de la
contaminacion cruzada.
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2

ORIENTACION
PSICOSOCIAL - REDES DE
APOYO

Profesional en psicologia
o trabajo social con 1 afio
de experiencia
profesional y diplomado
en atencion integral al
adulto mayor segun
resolucion 055 de 2018

1. Valoracién cognitiva,
psicoafectiva, social y de
historia de vida.

2 Realizar plan
personalizado de
atencion. "Pilar
fundamental DEL
MODELO DE ATENCION
INTEGRAL Y CENTRADA
EN LA PERSONA" AICP

3. Atencidn psicosocial se
realizara una (1) vez a la
semana de acuerdo a los
resultados del plan de
atencion integral basado
en la persona.

4, Se realizardn
actividades de manejo
del estrés, relajacion,
mitigacién y prevencion
del deterioro cognitivo
dos (2) vez por semana.

5. Fortalecimiento del
trabajo en equipo al
interior de los adultos

Numero
de
personas

25,000

100,000

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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mayores a través de un
taller cada 15 dias
fomentando el buen
trato y los deberes y
derechos del adulto

mayor.
6. Manual del buen trato
elaborado con

participacion de los
adultos mayores y redes
de apoyo.

7. Realizar actividades de
buen trato en el adulto
mayor dos (2) veces al
mes.

8. Realizar planes de
atencion individual
psicosocial con su
respectivo seguimiento.

9. Realizar un (1)
organigrama y plan de
actividades del centro
por siete (7) dias en la
semana.

3 ATENCION PRIMARIA EN 1 Nimero
SALUDY de

ASEGURAMIENTO EN personas
SALUD

Técnico auxiliar  de
enfermeria o afines con
un afio de experiencia
laboral y diplomado en
atencion integral para el
adulto mayor segun
resolucién 055 de 2018

21,000

84,000

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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Teléfonos: (057 + 2) 8244515 — 8242973 ext. 401
www.cauca.gov.co

email dependencia@cauca.gov.co

44 de 64

55



Gobernacié;del Cauca

1. Gestionar con la
entidad prestadora de
servicios de salud los
servicios médicos,
nutricionista,
gerontélogo a cada
adulto mayor que se
atendera en el momento
que lo requieran.

2. Apoyar la realizacidn
del plan de manejo
establecido por el
profesional en
fisioterapia, una vez por
semana para cada adulto
mayor dependiendo de la
situacion de salud o
discapacidad que estos
presentan.

3. Apovyar la gestién con
la entidad prestadora de
servicios de salud o
particular valoracion por
odontologia del adulto
mayor con la finalidad de
identificar si requiere
prétesis totales 0
parciales garantizando la
entrega de protesis en
acrilico de alto impacto y
dientes biodent

4. Realizar toma de
presion arterial, tallg,
peso, indice de cintura
cadera con el respectivo
registro en formato fisico
y en Excel de cada adulto

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244515 - 8242973 ext. 401

www.cauca.gov.co
email dependencia@cauca.gov.co
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mayor con los avances
individuales y la gestion
con la respectiva EAPB e
IPS segun el caso.

5. Realizar una (1)
jornada de podologia y
peluqueria una vez al
mes de cada adulto
mayor, garantizada por el
centro de proteccion.

6. Garantizar elementos
de enfermeria, entre
otros segun el caso.

4 CAPACITACION EN | Numero 4
ACTIVIDADES de 21,000 84,000
PRODUCTIVAS Y personas
PROMOCION DEL
TRABAJO ASOCIATIVO

Técnico en manualidades
0 ciencias agropecuarias
o gerontologia o afines
con un (1) afio de
experiencia laboral vy
diplomado en atencion
integral al adulto mayor
segun resolucién 055 de
2018

1. Elaborar diagndstico
sobre habilidades,
destrezas, gustos,
preferencias, intereses,
derechos e historia de
vida del adulto mayor.
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2. Realizar talleres de
laborterapia dos (2)
veces por semana con el
respectivo material.

3. Realizar taller de
promociéon de trabajo
asociativo una (1) vez
cada 15 dias con su
respectivo  plan de
trabajo, garantizando los
materiales.

4, Elaboracion de los
Planes de  atencidn
integral y centrada en las
personas adultas
mayores

5. Realizar conversatorio
sobre historias de vida,
los cuales deberdn
garantizar el bienestar,
autonomia 3
independencia, e incluir
actividades dirigidas a
mantener y fortalecer las
redes de apoyo de la
persona adulta mayor.
Una (1) vez cada 15 dias.

5 ACTIVIDADES DE Numero
DEPORTE CULTURAY de 21,000 84,000
RECREACION personas
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Técnico en actividad
fisica o recreacion o
deporte o artistica o
musica o afines con un
(1) afio de experiencia
laboral y diplomado en
atencion  integral  al
adulto mayor seguln
resolucion 055 de 2018

1. Realizar diagnéstico de
actividad fisica aplicando
fichas establecidas.

2. Realizar actividades de
practica de actividad
fisica o cultural o danza o
baile deportivo dos (2)
Veces por  semana,
garantizando la
hidratacion.

3. Realizar una actividad
recreativa una (1) vez por
semana, garantizando la
hidratacion.

4. Realizar plan de
atencion individual de
actividad fisica, teniendo
en cuenta 1. Valoracion
Inicial 2. Aplicaciéon del

Par-Q y el
Consentimiento

informado, 3.
determinacion de

Objetivos, 4. Seleccion de
las tareas a realizar, 5.
Seleccién de los métodos
de ensefianza, 6.

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales

Calle 4 Camera 7 Esquina, Popayan
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Seleccion de medios a
emplear. (Instalaciones
equipamientos), T
Valoracién continua vy
final del programa de
ejercicio y salud.

5. Realizacion de
festivales de juegos.
(Autdctonos -
Tradicionales) Para

recordar, aprender vy
aprovechar el tiempo
libre y mejorar Ia
habilidad mental, una (1)
vez al mes

6. Realizar caminata
ecoldgica una (1) vez al

mes
6 ENCUENTROS 1 Numero 4
INTERGENERACIONALES de 25,000 100,000

personas

Profesional en ciencias
sociales o humanas o
salud con 1 afio de
experiencia profesional y
diplomado en atencién
integral al adulto mayor
segun resolucion 055 de
2018

1. Realizar un encuentro
al aire libre una (1) vez al
mes con adultos mayores
(garantizar  transporte,
acompafiamiento

personal calificado,
alimentacién, recreacion,
caminata ecoldgica de
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acuerdo a las
capacidades, lUdica,
dinamicas, juegos
tradicionales entre
otros).

2. Realizar encuentro de
celebracion de fechas
especiales una (1) vez al
mes, garantizando Ia
logistica, recreador,
entrega de dos (2)
sudaderas en material de
alta durabilidad, dos (2)
camibusos en tela fresca
debidamente marcados
con logo bordado vy dos
(2) pares de tenis de
material apto para cada
adulto mayor.
institucionalizado, con su
respectivo logo bordado.

3. Realizar talleres de
capacitacionuna (1) veza
la semana, que permitan
en aprendizaje y la
consolidacion de redes
de apoyo familiar y que
generen alternativas a
nivel barrial, municipal y
social.

Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales

Calle 4 Carera 7 Esquina, Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244515 — 8242973 ext. 401
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4. Actualizacion de los
procesos de atencién
integral al adulto mayor
institucionalizado con las
reuniones de los avances
de los planes individuales
de acuerdo a la linea
trabajada una (1) vez ala
semana. Con acta de
reuniéon y actualizacion
de los procesos en medio
magnético.

SERVICIO FUNERARIO

Brindar cobertura de
gastos Y servicios
funerarios basicos para el
adulto mayor, en caso de
fallecimiento se presta el
servicio de traslado del
cuerpo desde el lugar
donde se encuentra,
organizacién, velacion,
marcha funebre.

Numero
de
personas

26,000

26,000

TOTAL

1,243,000

La forma de pago consignada en los convenios es mensual por un monto de un millon doscientos
cuarenta y tres mil pesos Mcte ($1.243.000) por cada adulto mayor beneficiario con la atencion

de los servicios mencionados anteriormente.

12.1.2 Actividad No. 1.2

Aportar los servicios de hospedaje y atencion en salud a adultos mayores institucionalizados

{En el siguiente cuadro se distribuye la cofinanciacion del convenio tanto de asociacién como

interadministrativo con el valor por mes de cada adulto mayor en los siguientes servicios:

Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
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ACTIVIDAD 2: Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores institucionalizados

ITEM OBLIGACION VALOR

Garantizar el servicio de alojamiento 24 horas, en habitacion
compartida debidamente adaptada segln la normatividad vigente
y las barras arquitecténicas necesarias, con amoblado especial,
cama de 1 metro por 1, 90 cms en colchén apto, ventilacién
adecuada y servicio de bafio y acceso a zonas comunes para
1 adultos mayores en estado de indigencia o vulnerabilidad, 300,000.00
ademds de realizar una (1) vez al dia servicio de aseo de las
instalaciones, incluyendo habitaciones, camas con sus respectivos
enseres, bafios, lavanderia entre otros para garantizar un trato
digno al adulto mayor.

Garantizar servicio de enfermeria permanente para el cuidado,
atencion y acompafamiento con turnos de 8 horas para cada
auxiliar de enfermeria, aseo personal del adulto mayor diario,
cuidado especializado por personal idoneo, ademéds de la
asistencia en el momento que se requiera con el uso del
2 respectivo timbre que se encuentra en cada cama el cual sera 232,714.00
atencion inmediata, para los adultos mayores con grados de
dependencia total o severa y para los que estén funcionales se
realizara asistencia personalizada en la toma de medicamentos|
entre otros.

TOTAL 532,714.00

Para los centros de proteccion privados el 30% de cofinanciacién se refleja con una certificacion
bancaria que conste que existe el rubro en la cuenta destinada para el manejo de los recursos del
convenio de asociacion.

Para los centros de proteccion publicos el 30% de cofinanciacién se refleja con el certificado de
disponibilidad presupuestal por el monto correspondiente, expedido por las administraciones
municipales para el convenio interadministrativo.
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13 RIESGOS
13.1 Andlisis de riesgos
Tabla 15. Anélisis de Riesgos
" Comp. O
Nivel de ! i : Medidas de
2 5 producto Tipo de riesgo Descripcién Probabilidad | Impacto Efecto SRR
clasificacién mitigacion
relacionado
Disminuir los
casos de Realizar cronograma
" " Demora en el .
Propdsito desproteccion de cumplimiento Retraso en la para la elaboracién del
(Objetivo adultos mayores | De calendario del c?'ono rama 3. Moderado | 2. Menor ejecucion del convenio
General) en el . ; proyecto. interadministrativo o
de actividades o
departamento de asociacion
del Cauca.
Servicio de Baja
atenciony participacion Promover estrategias
proteccion de los centros No-aicanzabie ol de participacion activa
Componente . . . . 100% de la
integral al Administrativo proteccion 3. Moderado | 2. Menor . : en los centros de
(Productos) . ejecucion del i, ceclibors
adulto mayor publicos y proteccién publicos y
(Producto privados RECYELD privados
principal) seleccionados
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Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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Comp. O
Nivel de . i 4 o Medidas de
2 : producto Tipo de riesgo Descripcion | Probabilidad | Impacto Efecto ST
clasificacién : mitigacion
relacionado
Demoras en la
il entrega de
Garantizar los herramientas Incumplimiento
servici e
minimofzie destinadas al enel crlonlograma Revisién de las
L - P mplimiento ¥ Nl aleaice condiciones
Actividad atencion al Administrativos camg 3. Moderado | 4.Menor del proyecto
de la canasta contractuales y
adulto mayor en g < s
basica por supervision constante
centros de
ol parte del
proteccion.
operador o
contratista.
Fuente: Construccion propia para MGA
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14 INGRESOS Y BENEFICIOS

La evaluacion socioeconémica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribucién al
bienestar socio econémico del pais. Para realizar la monetizacién de cambios generados
asociados al bienestar de la poblacién, se estiman los beneficios econémicos en forma moderada,
lo anterior con el fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable
econdémicamente.

Método Utilizado para el Calculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa
en el supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacion al hecho de evitar un
“gasto” por tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.

14.1. Ingresos/beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las
causas y los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de
transaccion que tiene que incurrir la poblacién si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos
implicitos dentro del proyecto que estd poblacién igualmente dejarfa de percibir. Para nuestro
caso los efectos son:

Cuando existe altos niveles de desproteccion de adultos mayores en el departamento del Cauca,
se generan altos costos de salud para la atencién médica y aumento de enfermedades crénicas
no trasmisibles; dando como resultado la desigualdad social y econémica y la disminucién de Ia
calidad de vida de este grupo poblacional.

Por lo anterior uno de los costos evitados al desarrollarse el proyecto es: el gasto publico de
atencioén en salud.

El cdlculo de estos beneficios se determina asi: por la disminucién del gasto publico de atencién
en salud por cada una de las personas beneficiarias del proyecto, de forma anual.
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Tabla No. 16 Ingresos/beneficios

Beneficios

implementar el proyecto.

Ahorro en el gasto publico de atencién|

en salud.

Cantidad: La cantidad corresponde al
numero de personas beneficiarias del
proyecto

Valor costo unitario: Gasto publico por
persona ahorrado anual al

Pesos

Otros

~ $1.545.000.000

Oficina de Gestidn Sacial y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayén

Teléfonos: (057 + 2) 8244515 - 8242973 ext. 401
WWW.Cauca.gov.co

email dependencia@cauca.gov.co

0 $5.000.000
1 309 $6.000.000 $1.854.000.000
2 309 $6.500.000 $2.008.500.000
3 309 $7.500.000. $2.317.500.000
4 309 $8.500.000 $2.626.500.000
5 309 $9.000.000 $2.781.000.000
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CAPITULO 1l

8o

15 PROGRAMACION

15.1 Programacién de productos

Tabla 17. Indicador de Producto

Objetivo Producto Indicador de Meta Meta por Medio de
especifico producto total vigencia verificacién
Fortalecer la | Servicio  de | Adultos 309 2024: 309 Informe
atencién atencion y | mayores 2025: 309 Oficina de
integral de los proteccion atendidos Gestidn Social
adultos mayores | integral al | con servicios y Asuntos
en centros de adulto mayor | integrales. Poblacionales
proteccion. (Producto
principal del
proyecto).

15.2 Programacién de indicadores de gestién

Dentro de la programacion del indicador de gestion, se tiene en cuenta el seguimiento a realizar
al proyecto, se realizara un seguimiento por cada mes de implementacién, en este sentido como

la duracién del proyecto es de 5.5 meses, se realizaran 6 seguimientos.

Tabla 18. indicador de gestién

INDICADOR DE UNIDAD DE META TOTAL MEDIO DE VERIFICACION
GESTION MEDIDA

Informes de Visitas Nuamero 2024:3
de Seguimiento vy 2025:12 Oficina de Gestion Social y
Supervision Asuntos Poblacionales.
Realizados
Convenios Nimero 2024:12 Oficina de Gestion Social y
realizados 2025:12 Asuntos Poblacionales.

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244515 — 8242973 ext. 401

www.cauca.gov.co
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15.3 Fuentes de financiacién
Tabla 19. Fuentes de Financiacién
- ENTIDAD (12 .
Etapa ::;?d:: CENTROS DE 10 :e'pl:’::s Valor TOTAL ($) V“:ﬁ:gg"
MUNICIPIOS) "
ik Gobernacion del Propios - Periodo O:
Inversion | Departamento Cauca Dpto: $5.761.305.000 Proplos-Dpto,
$1.152.261.000
Periodo 1:
$4.609.044.000
ASOCIACION DEL
VOLUNTARIADO
VICENTINO DEL
G Empresas HOGAR DEL Periodo O:
Inversion Pivida ANCIANO Propios $143.832.857 $28.766.571
SANTISIMA Periodo 1:
TRINIDAD DE $115.066.286
BOLIVAR CAUCA
ASOCIACION SAN
.. Empresa VICENTE DE PAUL ) Periodo O:
Rty PriSada DE CORINTO Propios $127. 851428 $25.570.285
CAUCA Periodo 1:
$102.281.143
’ Empresa FUNDACION Periodo 0:
Inversion Privada FRANCISCANA DA Propios $143.832.857 $28.766.571
AMOR - GUAPI Periodo 1:
$115.066.286
CONGREGACION
DE HERMANITAS Periodo O:
., Empresa DE LOS ANCIANOS ; $65.523.857
Inversion PriSa % SEShign iR Propios $327.619.286 e 1
HOGAR DIVINO $262.095.429
NINO JESUS -
POPAYAN
L Empresa FUNDACION SAN y Periodo 0:
Inversion Brivada VICENTE DEPAUL-|  Fropios 5207.758.571 $41.551.714
POPAYAN Periodo 1:
$166.206.857
FUNDACION
» Empresa CENTRO . Periodo 0:
Inversitn Privada GERIATRICO EL Propies 3327.619.286 $65.523.857
EDEN Periodo 1:
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$262.095.429
E FUNDACION
Inversion SFTEL ANCIANATO EL Propios $287.665.713 Periodo O:
REERa REFUGIO — $57.533.142
PUERTO TEJADA Periodo 1:
$230.132.571
MUNICIPIO DE
ARGELIA - CENTRO Periodo O:
< 5 Municipio DE PROTECCION Y : $22.374.000
Inversion VIDA Propios $111.870.000 Periodo 1:
$89.496.000
MUNICIPIO DE
MIRANDA - Periodo 0:
ot I CENTRO VIDAY DE . $39.953.571
Inversion Municipio PROTECCION Propios $199.767.857 e
RUBY MYRIAM $159.814.286
RUIZ MARQUEZ
MUNICIPIO DE
PIENDAMO-
CENTRO DE Periodo 0:
Inversion Municipio PROTECCION Propios $159.814.286 $31.962.857
SOCIAL PARA EL Periodo 1:
ADULTO MAYOR - $127.851.429
CEPROSAM
MUNICIPIO DE
SANTANDER DE Periodo O:
s o QUILICHAO -ASILO : $47.944.285
Inversion Municipio PARA ANCIANOS Propios $239.721.428 ———
PATRICIA JIMENEZ $191.777.143
OTERO
MUNICIPIO DE
TIMBIO -HOGAR Periodo O:
Inversion Municipio DEL ADULTO Propios $191.777.140 $38.355.428
MAYOR TIMBIANO Periodo 1:
VILLA CAROLINA $153.421.712

Fuente: Estudio técnico del proyecto

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
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16 MARCO LOGICO DEL PROYECTO - RESUMEN

La estructura de marco légico (ML) como herramienta ampliamente utilizada para concebir de
manera global la situacion problema y las alternativas posibles de solucién con su consecuente
alcance e impacto, el cual contribuye a generar una idea clara para la formulacién, seguimiento y
evaluacion del proyecto se presenta a continuacion.

Meta 2025: 44.2%

Meta 2024: 45.45%

Tabla 20. Matriz de Marco Légico Matriz de Marco Légico

Componen R. narrativo Indicador | Unidad Meta | Verificaci Supuestos
te on
Proposito Disminuir los Incidencia | Porcentaje
altos niveles de dela \Vigenci
desproteccion de Pobreza a 2024: Datos Cumplimiento del
adultos mayores | Monetaria 45.45% | Estadistic cronograma de
enel osOficina actividades para la
departamento \Vigenci Gestion elaboracién del
del Cauca. a 2025: Social y convenio
44.2% Asuntos interadministrativo
Poblacio de asociacion.
nales
Componente | Fortalecer la adultos Numero 309 Informe Estrategias de
atencion integral mayores Oficina participacidn activa
de losadultos atendidos Gestion en los centros de
mayores en con Socialy | proteccion plblicosy
centros de servicios Asuntos privados
proteccion. integrales Poblacio promovidas.
nales
Actividad Garantizar los | Convenios Nlmero 12 Informe Condiciones
1.4, servicios minimos | realizados de contractuales y de
de supervisi | supervision
atencion al on constantes.
adulto  mayor
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Gobernacion del Cauca

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayéan

Teléfonos: (057 + 2) 8244515 — 8242973 ext. 401

www.cauca.gov.co

email dependencia@cauca.gov.co

Componen | R.narrativo Indicador | Unidad | Meta | Verificaci Supuestos
te én
en centros de
proteccién.
Actividad Brindar el | Informes de | Numero 15 Informe | Condiciones
1.2 servicio de | visitas de de contractuales vy
alojamiento  y | seguimient supervisi | de  supervision
atencion ensalud | oy on constantes.
a adultos | supervision
mayores realizados
institucionaliza
dos.
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Gobernacion del Cauca

Cronograma de actividades y flujo financiero del proyecto por fuente de financiacion

Disminuir los casos de
OBJETIVO GENERAL cesprateccion de adulios CRONOGRAMA DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA
mayores en el departamento del
Cauca.
Mes 1 Mes 16
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES Mes2 | Mes3 | Mess | MesS| Mes6 | Mes7 | Mes8 | Mes 9 | Mes 10| Mes 11 |Mes 12| Mes 13{Mes 14 -““u Total
Semana 1 ul.wl.-— Semana 3 m!”-?- Semana 1
Actividad 1.1. Proporciorar los gl 8| 8| 8 8| 8 8| 8 8| 8 8 8 8 g 8 g
servicios minimos de atencion al m g w 8| B B w w w w w Bl B| B w m
aduito mayor en centros de 3 3 3 | = 3 1 | = 3 S| o= | o= m
OBJETIVO 01. Fortalecer la proteccién. m w m al s w m - m & m m . m : w
atencion integral de los m
adultos mayores en centros de m 2
eoteceion, Actividad 1.2Aportarios | & 3l 8 8 & 3 3 sl 3 3 3 3 3 3 38 B m
serviclos de hospedaje y e 8 g gl gl 8 g gl 8| 8| g & &g g| & & ]
. hd 3 3 1 | @ 3 2 3 3 3 1 3 % A y
alencién en salud a aduitos & g 2| g | | B | 2 T | ¥ ¥ | g g & m
mayores institucioralizados A A S A A A S| A a] w| B 4| af A A Fd =
i
S I -1 N1 - - -1 (O - N1 N1 I - B -1 (-
~ s Al Rl R ARl ORIRL R R R R ORIR -
wn w w w w
TOTAL MES g1 & & &) 8| 8] 8 & &) 8 8 8 B & & =
gl 2| 3| 2| & 3| g| 3| g| 3| % 3| 3| %/ 3| &
wn v o o wr v w v u wr o w wr o o “
COSTO TOTAL EJECUCION DEL PROYECTO 8,230,435,709
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
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17 ANEXOS
Anexo No.2. Presupuesto del proyecto por capitulo
i";:::n:: Servicios para la
DESCRIPCION CAPITULO VR. TOTAL M.O.C. M.O.N.C.] Transporte sy comunidad, sociales TOTAL

bebidas (5) y personales.

ACTIVIDAD 1.1.Proporcionar los servicios

minimos de atencién al adulto mayor en $ 5,761,305,000 $ 5,761,305,000
{centros de proteccién.

Actividad 1.2.Aportar los servicios de
hospedaje y atencién en salud a adultos $2,469,130,709 $ 2,469,130,709
mayores institucionalizados

VALOR TOTAL DEL PROYECTO 8,230,435,709
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CONTROL DE CAMBIOS AL DOCUMENTO
Versién fecis Descripcién de Cambios Responsable del Cambio
DD/MM/AAAA
No aplica para la primera versién
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Firma: Firma: Firma:
Nombre: Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo: Cargo:
Fecha: Fecha: Fecha:

Apoyo a la elaboracién Apoyo de la revisién Apoyo en la aprobacién
Firma: Firma: Firma:
Nombre: Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo: Cargo:

LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ
Profesional Universitario
Oficina Gestion Social y A.P

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244515 — 8242973 ext. 401
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PRESUPUESTO GENERAL PROYECTO: “Mejoramiento de la atencidn integral de adultos mayores en centros de proteccidn piblicos y privados en 10 municipios del departamento del Cauca”.

ACTIVIDAD 1. Proporcionar los servicios minimos de atencién al adulto mayor en centros de proteccion.

CANTIDAD DE 70% (Aporte 70% (Aporta
NOMBRE DE LA ENTIDAD CON QUIEN SE REALIZARA EL
MUNICIPIO ADULTOS MAYORES | Gobernacidn) Vigencia | Gobemacién) Vigencia TOTAL
CONVENCIO INTERADMINISTRATIVO O DE ASOCIACION BENEFICIARIOS 2024 2025
1 BOLVAR ASOCIACION DEL VOLUNTARIADO VICENTINO DEL HOGAR DEL 18 s 67,122,000 | & 268,488,000 | & 335,610,000
ANCIANO SANTISIMA TRINIDAD DE BOLIVAR CAUCA
2. CORINTO ASOCIACION SAN VICENTE DE PAUL DE CORINTO CAUCA 16 s 59,664,000 | 238,656,000 | S 298,320,000
3. GUAPI FUNDACION FRANCISCANA DA AMOR 18 S 67,122,000 | § 268,488,000 | § 335,610,000
CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS
: 4 X 56,000 | 5 764,445,000
man e, DESAMPARADOS HOGAR DIVING NINO JESUS 2 $ 152,889,000 e
5. POPAYAN FUNDACION SAN VICENTE DE PAUL 26 S 96,954,000 | § 387,816,000 | § 484,770,000
6. POPAYAN FUNDACION CENTRO GERIATRICO EL EDEN 41 s 152,889,000 | 5 611,556,000 | $ 764,445,000
7. PUERTO TEJADA FUNDACION ANCIANATO EL REFUGIO 36 $ 134,244,000 | § 536,976,000 | § 671,220,000
MUNICIPIO DE ARGELIA - CENTRO DE PROTECCION Y VIDA DEL
8. ARGELIA MUNICIPIO DE ARSELIACAUCA 14 5 52,206,000 | & 208,824,000 | $ 261,030,
MUNICIPIO DE MIRANDA - CENTRO VIDA Y DE PROTECCION
] 300, 466,125,000
9. MIRANDA RUEY MY RUIZ MARQUEZ 25 s 93,225,000 | & 372,900,000 | & 125,
MUNICIPIO DE PIENDAMO - CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
10.PIENDAMO PARA EL ADULTO MAYOR CEPROSAM 20 S 74,580,000 | § 298,320,000 | $ 372,900,000
MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAD - ASILO PARA
11 SANTANDER DE QUILICHAD ANCIANOS PATRICIA JIMENEZ OTERO 30 5 111,870,000 | $ 447,480,000 | § 559,350,000
MUNICIPIO DE TIMBIO - HOGAR DEL ADULTO MAYOR
12.TiMBIO TIMBIANO VILLA CAROLINA 24 -] 89,496,000 | § 357,984,000 | 5 447,480,000
SUBTOTAL ACTIVIDAD 1.1. S 1,152,261,000 | § 4,609,044,000 | § 5,761,305,000
ACTIVIDAD 2: Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores institucionalizados
CANTIDADDE | 30% (Aporte Centros de | 307 Aporte Centros da
oo ot 8 ATOAD SHCUENSERAAIAS, | sosavons| sevecionyanion | roaonymaiaion | ToTa
BENEFICIARIOS Vigencia 2024 Vigencia 2025
ASOCIACION DEL VOLUNTARIADO VICENTINO DEL HOGAR DEL
1 .
PeLlvAR ANCIANO SANTISIMA TRINIDAD DE BOLIVAR CAUCA ) 2 (0L 0 Lboee2e00 ] > A0S 2100
2. CORINTO ASOCIACION SAN VICENTE DE PAUL DE CORINTO CAUCA 16 25,570,285.00 102,281,143.00 | § 127,851,428.00
3. GUAPI FUNDACION FRANCISCANA DA AMOR 18 28,766,571.00 115,066,286.00 | § 143,832,857.00
CONGREGACION DE HERMANITAS DE LOS ANCIANOS
4, X
POPAYAN DESAMP 5 HOGAR DIVING NIRO JESUS 41 65,523,857.00 262,095,429.00 | $ 327,619,285.00
5. POPAYAN FUNDACION SAN VICENTE DE PAUL 26 41,551,714.00 166,206,857.00 | § 207,758,571.00
6. POPAYAN FUNDACION CENTRO GERIATRICO EL EDEN 41 65,523,857.00 262,095,429.00 | 5 327,619,286.00
7. PUERTO TEJADA FUNDACION ANCIANATO EL REFUGIO 36 57,533,142.00 230,132,571.00 | § 287,665,713.00
MUNICIPIO DE ARGELIA - CENTRO DE PROTECCION Y VIDA DEL
8. ARGELIA MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA 14 22,374,000.00 $9,496,000.00 { 5 111,870,000.00
MUNICIPIO DE MIRANDA - CENTRO VIDA Y DE PROTECCION
9.MIRAN
DA RUBY MYRIAM RUIZ MARQUEZ 25 39,953,571.00 159,814,286.00 | § 199,767,857.00
MUNICIPIO DE PIENDAMO - CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
1074
ENDAMO PARA EL ADULTO MAYOR CEPROSAM 20 31,962,857.00 127,851,429.00 | S 159,814,286.00
MUNICIPIO DE SANTANDER DE QUILICHAO - ASILO PARA
11 ;
LSANTANDER DE QUILICHAD ANCIANOS PATRICIA JIMENEZ OTERO 30 47,944,285,00 191,777,143.00 | § 239,721,428.00
MUNICIPIO DE TIMBIO - HOGAR DEL ADULTO MAYOR
12.TIM|
BIO TIMBIAND VILLA CAROLINA 24 38,355,428.00 153,421,712.00 | $ 191,777,140.00
SUBTOTAL ACTIVIDAD 1.2. s 493,826,138.00 | $ 1,975,304,571.00 | §  2,469,130,709.00
PRESUPUESTO TOTAL EJECUCION DEL PROYECTO 2024 $  8,230,435,709.00

Se firma alos 20 dias del mes de septiembre de 2024

1A CASTILLO HERNANDEZ
Jefe Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales

Proyecté: Alejandra Martinez - contratista OGSAP W{ﬁ



PRESUPUESTO PROYECTO: “Mejoramiento de la atencién integral de adultos may

centros de p

ACTVIDAD 1. Proporcionar |

2.9, Zeod)

de stancién al adulto mayor en centros de proteccida. -

REQUERIMIENTOS

CANTIDAD

VALOR UNITARIO

VALOR BEL DA

NUMERO DE DIAS

VALOR

AUMENTACION:

1. La preparacién de los alimentos estard a cargo de personas con|
certificacién vigente y itacién en Manlpulacién de Al al
lgudquelosku:dﬂar«desowldo
una all 6n bal da y acorde a los dlagndsticos|
dcumdddoduiwmw garantizando la alimentacidn por medio de|
tres (3) raciones al dla, ef cual incluye: desayuno, almucrzo y cena pars;
cada uno de los adultos mayores. Alimentacidn que debe ser revisada y|
fada por un nutr de do a las condi de safud de los
adultos mayores con la rotacion de menus cada 20 dias o complemento
o suplemento nutricional.

8500

o ol

3 Talento Humano encargado del servicio.

@ Ment establecido.

@ Instataciones fisicas.

3 Dotacién del drea.

B Corractas medidas do evencidn de la contaminacién

25,500.00

ORIENTACION PSICOSOCIAL - REDES DE APOYO

UNIDAD DE MEDIDA

VALOR UNITARIO DIA

765,000.00

ATENCION

VALOR TOTAL

Prelmoml en pstcoloda o trabajo soclal con 1 afto de experiencia
en én Integral al adulto mayor segun|

usoluddn 055 de 2018

1. Val cognitiva, fectiva, social y de historia de vida.
2. Realizar plan {zado de 6n. “Pllar fund | DEL
MODELO DE ATENC(ON INTEGRAL Y CENTRADA EN LA PERSONA" AICP

3. | se 4 una (1) vez a la semana de scuerdo 3|
los resultados del plan do atencién Integral basado en la persona.

4, Se realizarén actividades de manejo del estrés, relajacidn, mitigacién y,
p én del d dos (2) vez por semano.

S. Fortalecimiento del trabzjo en equipo al interior de los adultos|
| mayores a través de un tailer cada 15 dfas fomentando el buen trato y|
{os deberes y derechos del adulto mayor.

6. Mznuzl del buen trato elshorado con par én de los adutt

mayores y redes de apoyo.

7. Reafizar actividades de buen trato en el 2duito meyor dos (2) veces al
mes.

8. Realizar planes de én Individusl | con su rasp

|seruimiento.
9. Reallzar un (1) organigr
(7) dias en la semana.

y plan de dades del centro por slote,

Numero de personas

25,000.00

100,000.00

ATENCION PRIMARIA EN SALUD ¥ ASEGURAMIENTO EN SALUD

Técnico auxiiiar de enfermeria o afines con un afio dg experiencia lzbora
y diplomado en atencidn integral para ol adufto mayor segiin resolucion|
055 de 2018

1. Gemonar con la entidad prestadora de servicios de salud los servicios|
a cada adulto mayor qua se

enel quelo :
2. Apoyar la reslizacidn de! plan de manejo establecido por ¢f profesional]
en fisioterapla, una vez por semsna para csda adulto mayor|

diendo de la de salud o discapacidad que estos|
presentan.

3. pruhseﬂdnmhenudwwuudomdeuwmsdeuhdo

por odontologfa de adulta mayor con la finalidad
dt dentificar si requiere prétesis totales o parcizles garantizando 8
entrega de protests en acrilico de olto impacto y dlentes blodent

4. Reatizar toma de preston anterisl, taita, peso, Indice de cintura cadera;
con ol respectivo registro en formato fisico y en excell de cada adulto)
mayor con los avances individuales y la gestion con [a respectiva EAPS ¢
PS segiin el caso.

S. Realizar una (1) jomada de podologla y peluqueria una vez 2l mes de|
cada adufto mayor, garantizada por el centro de proteceién.

6. ' de enf

rip, entre otros segin el caso.

Nimero de personas

21,000.00

84,000.00

CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL]
TRABAJO ASOCIATIVO

Téenico en lidades o cienclas agrop o g k o
afines con un (1) afo de tabora! y diplomado en 10,

| integral 3l adulto mayor segin rasolucién 055 de 2018

1. Elab Ainond sobre  habilidad 4 gustos,
profi , , derechos o historia de vida del adulto mayor.

2. Reelizar talleres de laborterapla dos {2) veces por semana con el
cespectivo material,

3. Recizar taller de promocién de trabajo asoctative una (1) vez cada 15|
dias con su respectivo plan de trabajo, garantizando los materisles.

4. Elsboracidn de los Planes de atencién integral y centrada en las|
personas adultas mayores

5. Realizar conversatorio sobre hlstcrlas de vida, los cuales d

8 el b A fa @ di ¢ Incluir dad

dirigidas a y fortal hswdudemyodelapenmaduﬁu

Nimero de personas

21,000.00

84,000.00

1%



ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACION

Téenico en actividad fisica o recrezcion o deporte o zrtistica o muska o
afines con un (1) zfo de {aborsi y diplomado en 46

integral & sdufto mayor segun resofucién 055 de 2018

1. Realizar d de dad fisica splicando fichas estsblecid;

2. Realizer actividades de préctica de actividad fisica o cultural o danza o
baile deportivo dos {2) veces por semana, garantizando la hidratacidn,

3, Reatizar una actividad recreativa una (1) vez por semana, garantizando)
12 hidratacién.

4. Reatizzr plan de dividua! de dad fisica, do en
cuenta 1. Valoracion Inicial 2. Aplicacién del Par-Q y el
Consentimiento informado, 3 én de Obj 4.

de las tarcas a reslizar, 5. S 6n de los métodos de A 6.
‘ de medios a emplear. (Instal i ) 7.
Valoracién continua v final det programa de ejerciclo y salud.

5. Realizactén de fi Jes de juegos. {Auté i et
Irecorder, aprender y aprovechar el iempo llbfeymejorarhh&blﬂdtd
mental, una (1) vez al mes

6. Raslizar caminata ecologics una (1) vez sl mes

Numero de personas

21,000.00

84,000.00

ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

Profesionat en dendas soclles o humanas o saiud con 1 afio de
experiencla prof | y diplomado en én integral 2i adulto)
mayor segin resclucién 055 de 2018

!.nuﬂurunenwemrodamﬂbreuna(l]vualmcsm dutlt

Y {ga! p P | cafificado,

i 60, iégico  de do 3 las|
dades, kidica, diné Juegos tradk entre otros).

2. Reslizar de celeb de fechas les uno (1) vez a!
mes, g2 do |3 togist dor, entrega de dos {2) sudaderas|
en materiel de alta durabilidad, dos (2) camibusos en tela fresca
debid; dos con logo bordzado y dos (2) pares de tenis de|
materisl apto para cada adulto mayor. institucionalizado, con su|

respectivo logo bordado.
3. Realizar talleres de capacitacion una (1) vez a b semana, que permitan

en apnndluje y la consolidacién de redes de apoyo famillar y que
! anivel barrial, )y soclal.

4, A de los p de integral al adulto mayor|

fizado con las de los avances de los planes
Individuzles de do a la linea trabajada una {1) vez a la semana. Con|
actadereuniény fizacién de tos p en medio

SERVICIO FUNERARIO

Nimero de personas

25,000.00

100,000.00

{Brindar cobertura de gastos y serviclos funerarios bisicos para el adulto)
mayor, en caso de fallecimiento se presta el serviio de traslado del|

cuerpo desde el kigar donde se ® 1S facté
|marcha flinebre.

Nimero de personas

26,000.00

26,000.00

TOTAL

1,243,000.00 |

alos 20 diss del mes de septiembre de 2024

MARIA CASTILLO HERNANDEZ
Jefe Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales

Martinez o T
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PRESUPUESTO GENERAL PROYECTO: “Mejoramiento de la atencién integral de adultos mayores en centros de proteccién
publicos y privados en 10 municipios del departamento del Cauca”.

ACTIVIDAD 2: Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores institucionalizados

ITEM

OBLIGACION

VALOR

Garantizar el servicio de alojamiento 24 horas, en habitacion|
compartida debidamente adaptada segun la normatividad vigente y|
las barras arquitecténicas necesarias, con amoblado especial, cama}
de 1 metro por 1, 90 cms en colchén apto, ventilacién adecuada v,
servicio de bafio y acceso a zonas comunes para adultos mayores en
estado de indigencia o vulnerabilidad, adem3s de realizar una (1)I
vez al dfa servicio de aseo de las instalaciones, incluyendo]
habitaciones, camas con sus respectivos enseres, bafios, lavanderia}
entre otros para garantizar un trato digno al adulto mayor.

300,600.00

Garantizar servicio de enfermeria permanente para el cuidado,
atencién y acompafiamiento con turnos de 8 horas para cada
auxiliar de enfermerfa, aseo personal del adulto mayor diario,

cuidado especializado por personal idéneo, ademas de la asistencia
en el momento que se requiera con el uso del respectivo timbre que
se encuentra en cada cama el cual serd atencién inmediata, para los
adultos mayores con grados de dependencia total o severa y para
los que estén funcionales se realizara asistencia personalizada en la
toma de medicamentos entre otros.

232,714.00

TOTAL

§32,714.00

Se firgna alos 20 dias del mes de septiembre de 2024

LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ
Jefe Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales

Proyecté: Alejandra Martinez - contratista OGSAP ﬂ”f (2
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FUNDACION ANCIANATO
“EL REFUGIO"

Nit. B91502314- §
Puerdo Teada - Caca
Celular No, 317 2363517

Puerto Tejada Cauca, 17 de septiembre de 2024

Sefiores
GOBERNACION DEL CAUCA
Ciudad

Referencia: COTIZACION SERVICIOS CENTRO DE PROTECCION

De manera atenta me permito presentar la siguiente cotizacion de servicios:

ITEM | REQUERIMIENTOS CANTIDAD | VALOR VALOR DELDIA | NUMERO | VALOR
UNITARIO DE DIAS
1 ALIMENTACION: 30
25,500 765,000

1. La preparacion de los
alimentos estara a cargo de
personas con certificacion
vigente y capacitacion en
Manipulacién de Alimentos, al
igual que los Auxiliares de
Servido.

Proporcionar una alimentacién
balanceada y acorde a los
diagndsticos de salud del
adulto mayor, garantizando la
alimentacién por medio de tres
(3) raciones al dia, el cual
incluye: desayuno, almuerzo y
cena para cada uno de los
adultos mayores. Alimentacidn
que debe ser revisaday
avalada por un nutricionista de
acuerdo a las condiciones de
salud de los adultos mayores
con la rotacién de menus cada
20 dias o complemento o
suplemento nutricional.

Desayuno 1 8500
Almuerzo 1 8500
cena 1 8500
v Talento Humano encargado

del servicio.

v Menu establecido.

v Instalaciones fisicas.

v Dotacidn del drea.

v Correctas medidas de
higienizacidn y prevencion de
la contaminacion cruzada.

23



ORIENTACION PSICOSOCIAL -
REDES DE APOYO

Profesional en psicologia o
trabajo social con 1 afio de
experiencia profesional y
diplomado en atencién integral
al adulto mayor segtin
resolucién 055 de 2018

1. Valoracién cognitiva,
psicoafectiva, social y de
historia de vida.

2. Realizar plan personalizado
de atencién. “Pilar
fundamental DEL MODELO DE
ATENCION INTEGRAL Y
CENTRADA EN LA PERSONA"
AICP

3. Atencién psicosocial se
realizard una (1) veza la
semana de acuerdo a los
resultados del plan de atencién
integral basado en la persona.

4, Se realizaran actividades de
manejo del estrés, relajacion,
mitigacion y prevencién del
deterioro cognitivo dos {2) vez
por semana.

5. Fortalecimiento del trabajo
en equipo al interior de los
adultos mayores a través de un
taller cada 15 dfas fomentando
el buen tratoy los deberes y
derechos del adulto mayor.

6. Manual del buen trato
elaborado con participacién de
los adultos mayores y redes de
apoyo.

7. Realizar actividades de buen
trato en el adulto mayor dos
(2) veces al mes.

8. Realizar planes de atencion
individual psicosocial con su
respectivo seguimiento.

9. Realizar un (1) organigrama y
plan de actividades del centro
por siete (7) dias en la semana.

Numero de
personas

25,000

100,000.00

ATENCION PRIMARIA EN
SALUD Y ASEGURAMIENTO EN
SALUD

Técnico auxiliar de enfermerfa
o afines con un afio de
experiencia laboral y
diplomado en atencién integral
para el adulto mayor segun
resclucion 055 de 2018

1. Gestionar con la entidad
prestadora de servicios de
salud los servicios médicos,
nutricionista, gerontélogo a
cada adulto mayor que se
atendera en el momento que lo

Numero de
personas

21,000

84,000

eY



requieran.

2. Apoyar la realizacién del plan
de manejo establecido por el
profesional en fisioterapia, una
vez por semana para cada
adulto mayor dependiendo de
la situacién de salud o
discapacidad que estos
presentan.

3. Apoyar la gestion con la
entidad prestadora de servicios
de salud o particular valoracién
por odontologia del adulto
mayor con |la finalidad de
identificar si requiere prétesis
totales o parciales
garantizando la entrega de
prétesis en acrilico de alto
impacto y dientes biodent

4. Realizar toma de presién
arterial, talla, peso, indice de
cintura cadera con el
respectivo registro en formato
fisico y en Excel de cada adulto
mayor con los avances
individuales y 1a gestién con la
respectiva EAPB e IPS segun el
caso.

5. Realizar una (1) jornada de
podologia y peluquerfa una vez
al mes de cada aduito mayor,
garantizada por el centro de
‘proteccién.

6. Garantizar elementos de
enfermerf(a, entre otros segin
el caso.

CAPACITACION EN
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y
PROMOCION DEL TRABAJO
ASOCIATIVO

Técnico en manualidades o
ciencias agropecuarias o
gerontologia o afines con un (1)
afio de experiencia laboral y
diplomado en atencién integral
al adulto mayor segin
resolucién 055 de 2018

1. Elaborar diagnéstico sobre
habilidades, destrezas, gustos,
preferencias, intereses,
derechos e historia de vida del
adulto mayor.

2. Realizar talleres de
laborterapia dos (2) veces por
semana con el respectivo
material.

Numero de
personas

21,000

84,000

ps



3. Realizar taller de promocidn
de trabajo asociativo una (1)
vez cada 15 dias con su
respectivo plan de trabajo,

| garantizando los materiales.

4, Elaboracién de los Planes de
atencion integral y centrada en
las personas adultas mayores

5. Realizar conversatorio sobre
historias de vida, los cuales
deberdn garantizar el
bienestar, autonomia e
independencia, e incluir
actividades dirigidas a
mantener y fortalecer las redes
de apoyo de la persona aduita
mayor. Una (1) vez cada 15
dias.

ACTIVIDADES DE DEPORTE
CULTURA Y RECREACION

Técnico en actividad ffsica o
recreacién o deporte o artistica
o musica o afines con un (1)
afio de experiencia laboral y
diplomado en atencién integral
al adulto mayor segtin
resolucién 055 de 2018

1. Realizar diagnéstico de
actividad fisica aplicando fichas
establecidas.

2. Realizar actividades de
préctica de actividad fisica o
cultural o danza o baile
deportivo dos (2) veces por
semana, garantizando la
hidratacion.

3. Realizar una actividad
recreativa una (1) vez por
semana, garantizando la
hidratacién.

4. Realizar plan de atencion
individual de actividad fisica,
teniendo en cuenta 1.
Valoracién Inicial 2.
Aplicacién del Par-Q y el
Consentimiento informado, 3.
determinacién de Objetivos, 4.
Seleccidn de las tareas a
realizar, 5. Seleccién de los
métodos de ensefianza, 6.
Seleccién de medios a emplear.
{Instalaciones equipamientos),
7. Valoracién continua y final
del programa de ejercicio y
salud.

Nidmero de
personas

21,000

84,000

@6



S. Realizacién de festivales de
juegos. (Autéctonos —
Tradicionales) Para recordar,
aprender y aprovechar el
tiempo libre y mejorar la
habilidad mental, una (1) vez al
mes

6. Realizar caminata ecolégica
una (1) vez al mes

ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES

Profesional en ciencias sociales
o humanas o salud con 1 afio
de experiencia profesional y
diplomado en atencién integral
al adulto mayor segtn
resolucién 055 de 2018

1. Realizar un encuentro al aire
libre una (1) vez al mes con
adultos mayores (garantizar
transporte, acompafiamiento
personal calificado,
alimentacioén, recreacion,
caminata ecolégica de acuerdo
a las capacidades, ludica,
dindmicas, juegos tradicionales
entre otros).

2. Realizar encuentro de
celebracién de fechas
especiales una (1) vez al mes,
garantizando la logistica,
recreador, entrega de dos (2)
sudaderas en material de alta
durabilidad, dos (2) camibusos
en tela fresca debidamente
marcados con logo bordado y
dos (2) pares de tenis de
material apto para cada adulto
mayor. institucionalizado, con
su respectivo logo bordado.

3. Realizar talleres de
capacitacion una (1) vez a la
semana, que permitan en
aprendizaje y la consolidacién
de redes de apoyo familiary
que generen alternativas a
nivel barrial, municipal y social.

4, Actualizacién de los procesos
de atencidn integral al adulto
mayor institucionalizado con
las reuniones de los avances de
los planes individuales de
acuerdo a la linea trabajada
una (1) vez a la semana. Con
acta de reunién y actualizacién
de los procesos en medio
magnético.

SERVICIO FUNERARIO

NiGmero de
personas

25,000

100,000

BT



Brindar cobertura de gastos y
servicios funerarios basicos
para el adulto mayor, en caso
de fallecimiento se presta el
servicio de traslado del cuerpo
desde el lugar donde se
encuentra, organizacion,
velacién, marcha finebre.

Ndmero de
personas

26,000

26,000

TOTAL

1,243,000

/

(e bl Coriatie o

ANA CILIACORRALES BALANTA
Representante Legal
Cel 310427 73 93
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FUNDACION ANCIANATO
“EL REFUGIO”

Nit. 891502314 5
Puerto Te;ada - Cauca
Cetular No. 317 3303517

Puerto Tejada Cauca, 17 de septiembre de 2024

Sefores

GOBERNACION DEL CAUCA

Ciudad

Referencia: Servicios de contrapartida

De manera atenta me permito presentar los servicios de atencidn integral por adulto mayor

durante un mes de contrapartida para convenio de la siguiente manera:

ITEM

OBLIGACION

VALOR

Garantizar el servicio de alojamiento 24 horas, en habitacion
compartida debidamente adaptada segin la normatividad vigente
y las barras arquitectdnicas necesarias, con amoblado especial,
cama de 1 metro por 1, 90 cms en colchdén apto, ventilacién
adecuada y servicio de bafio y acceso a zonas comunes para
adultos mayores en estado de indigencia o vulnerabilidad,
ademds de realizar una (1) vez al dia servicio de aseo de las
instalaciones, incluyendo habitaciones, camas con sus respectivos
enseres, bafios, lavanderia entre otros para garantizar un trato
digno al adulto mayor.

300,000.00

Garantizar servicio de enfermeria permanente para el cuidado,
atencion y acompafiamiento con turnos de 8 horas para cada
auxiliar de enfermeria, aseo personal del adulto mayor diario,
cuidado especializado por personal iddneo, ademas de la
asistencia en el momento que se requiera con el uso del
respectivo timbre que se encuentra en cada cama el cual serd
atencién inmediata, para los adultos mayores con grados de
dependencia total o severa y para los que estén funcionales se
realizara asistencia personalizada en la toma de medicamentos
entre otros.

232,714.00

TOTAL

532,714.00

. z}.’;’u

(o s patore /2
é‘/b-r') e.ﬂ,}"ﬁq, —c_ /D

ANA CILIA CORRALES BALANTA
Representante Legal
Cel 31042773 93
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¢

" DETALLADO CADENA DE VALOR _

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

“UNIDAD DE

M AL
ITE (CADENA DE VALOR) DESCRIPCION DETALLADA MEDIDA | CANTIDAD | VALOR ARO0 VALORANO 1 | VALOR TOT.
Esta actividad Implica el desarrollo de los serviclos de la canasta basica que son: Alimentacién: se debe presentar minuta firmada por nutricionistal
con registro ante la Secretarfa de Salud Departamental y las minutas por cada mes.
Con respecto al personal manipulador de alimentos deben tener todos los exdmenes respectivos y el certificado de manipulacién de alimentos)
actualizado cada uno en una carpeta que debe reposar en la oficina del centro de proteccidn para cualquler verificacién.
Atencién psicosocial y redes de apoyo:
Se realizard de acuerdo 2 la metodologia de atencldn integral basade en ls persona, el centro de proteccidn debe tener organizado los documentos|
del personal con diplomaco en atencion integral para el adulto mavyor y certificado de primeros auxilios. Las actividades a realizar van dentro del|
modelo de atencidn integral basada en la persona lo cual se describe en el cuadro a continuacién.
Atencién primaria en salud:
Para el cumplimiento de esta actividad se tiene programado la contratacién de un auxiliar de enf; que reali; todo el ac fi con|
las entidades de salud y otras.
Proporcionar los servicios minimos de . .
111 [atencion al aduito mayor en centros de|’\C\Vid2des productivas y trahajo asociativa: |Nimero 309 $ 1,152,261,000 [ 4,609,044,000 [ 5 5,761,305,000
roveccin Para el desarrollo de este componente se debe garantizar la contratacién de persenal idénea con certificacién de diplomado en atencion primaria en|
& salud y curso de primeros auxilios con experiencia, ademds del material necesario que requiera cada sdulto mayor.
Deporte, cultura y recreacion:
Para el cumplimiento de fa actividad se debe garantizar el personal idoneo en actividad fisica con los respectivos certificados de diplomado en
atencion integral al adulto mayor y curso de primeros auxilios actualizado, ademds de garantizar la dotacién de elementos éptimos en vestimenta)
para una correcta practica de actividad fisica, hidratacién entre otros.
Encuentros intergeneracionales:
Para el cumplimiento el centro de proteccién debe garantizar el transporte y personal idéneo para la realizacién de celebraciones especiales fuera de|
dicho centro, en lugar donde garanticen én de calidad, r & entre otros.
Auxilio exequial:
Se debe suscribir con una organizacién debidamente constitulda garantizando todos los serviclos Competendias del municipio o entidad que atiende
a los adultos mayores & continuacién se relacionan los centros de proteccidn piblicos y privados con el nimero de adultos mayores
Institucionalizados ademds de cuadro con los valores mensuales de cada adulto mayor.
Esta actividad implica lo sigulente: 1. Garantizar el servicio de alojamiento 24 horas, en én compartida daptada segun la|
normatividad vigente y las barras arquitectonicas necesarias, con amoblado especial, cama de 1 metro por 1, 50 cms en cokchdn apto, ventilacién
adecuada y servicio de baiio y acceso a zonas comunes para adultos mayores en estado de indigencia o vulnerabilidad, ademas de realizar una (1) vez
I i |
APSHE 95E SR 3 Kol e al d:n:Mdo d::;c;* las irul:la::ne:,ulnduyendo::hh:cmne:' €amas con sus mpv:cur:::ms bafios, lannd;a:::re otros pan:u:::::l.
112  |atencién en salud a aduMtos mayores|"" ™t S8R0 P mayor. 2. Garantizar serviclo de efermeria permanents para el cudads, Stenckén y scompafiariiento con tumos de 5| Narmero 309 5 493,826,138 [ § 19753045715  2,469,130,709
Instituclonalizados para cada auxiliar de enfermeria, aseo personal del adulto mayor diario, cuidado especializado por personal idénec, ademas de la asistencia en el
} momento que se requiera con el uso del respectivo timbre que se encuentra en cada cama el cual serd atencidn inmediata, para los adultos mayores|
con grados de dependencia total o severa y para los que estén funcionales se reali asistencia per da en la toma de medicamentos entre|
otros.
$ 1,646,087,138| § 6,584,348,571| $ 8,230,435,709
Sefi alos 20 dias del mes de septiembre de 2024

Lui

MARIA CASTILLO HERNANDEZ
Jefe Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales




17.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y FLUJO FINANCIERO DEL PROVECTO POR FUENTE DE FINANCIACION

CRONOGRAMA DE E:ECUCION FISICA ¥ FINANCIERA

m m TWYIN I0VSVL
1 000's0E°T9L's § | coL'otl'sares | coL'sevoer'ss
3 .

ia 000'280°V8E § €52'809'Y9T § €1L'569'8Y5 §
m 000'L€0'VRE $ 9TL°609'v9L $ YIL'SEI'BYS $
M 000°280°V8E $ oIL'809'Y3L $ PIL'S69BVS §
m 000'£80'¢8E $ PIL'B09YIT $ TLSEIRNS $
m 000'£60'V8E $ PTL'809'Y9T § $12'569'895 $
m 000'£80°98E § 212809791 § PIL'SE9'8YS §
m 000°280'¥8E § PTL'B09YIT § YIL'SE9'EYS §
m 000°L80°Y8€E § ILT09YST S PILSE9'BYS §
w 000'L80'V8E $ Y1L'209'v91 § YIL'SES'YS $
m 000°L8U'vSE § »ILB0999L S PIL'S69'8YS $
m 000°£80°V8E § YIL'809'991 § yIL'569'8YS §
m 000°£80'¢8E § PIL'809'v9T § yIL'SEI'BYS §
m 000°(80°¥8E § YIL'B09'Y9T § R
~ 000'£80'8E $ vEL'B09'09T § PLL'S69'EVS §
i

000'£80'Y8E § ¥12'809'991 § o1L'569'8¥S §

Sernone|
4

3
"';“lm.s

Semane 1

|

8,230,438,709

los casos de

en ol departamento del Cauca.

ACTIVIDADES

Actividad 1.1. Proporcionar los.
proteccion.

serviclos minimos de atencién
al adutto mayor en centros de

TOTAL MES

OCWETIVO GENERAL desprateccidn de aduttos mayores

OBIETIVOS ESPECIFICOS

alencién integra! de los

OBJETIVO 01. Fortalecer la
adultos mayores en centros

dep

COSTO TOTAL ESECUCION DEL PROYECTO

Be firma a los 20 dias del mes de septiecmbre de 2024

ql



Datos basicos

N e VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
- PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Mejoramiento de la atencion integral de adultos mayores en centros de proteccién publicos y privados en 10 municipios del departamento.

Cauca
Tipologia
General - Esquemas SUIFP's

Sector
Inclusién social y reconciliacién

Es Proyecto Tipo: No

Identificador: 105335
3

Formulador Ciudadano:

Formulador Oficial :

Alejandra Martinez Erazo

Cédigo BPIN

Fecha creacion:

08/08/2024 16:23:23

Paagina 1 de 25
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Identificacion / Plan de desarrollo

Nodnml' de Planeacién VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y

PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

4104 - Atencion integral de poblacion en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar

7. Actores Diferenciales para el 03. Reparacion efectiva e integral a las  02. Estabilizacion socioecondmica paralas 2. Estabilizacién socioecondmica

Cambio victimas victimas

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
“La Fuerza del Pueblo” 2024-2027

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Juntanza para proteger la vida

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

para las victimas

4104. Atencion integral de poblacién en situacion permanente de  desproteccion social y/o familiar

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

2024-2027

1. POPAYAN. Alianza con Popayan

2.MIRANDA El mejor lugar para |a vida

3.TIMBIO. Conectemos por Timbio

4.BOLIVAR. Bolivar me enamora.

5.GUAPI. Guapi Incluyente

6.PUERTO TEJADA. El cambio es con la gente

7.SANTANDER DE QUILICHAO. Quilichao con desarrollo social y humano
8.CORINTO.Corinto somos todos

9.PIENDAMO. Por la dignidad y la grandeza de Piendamé Tunia
10.ARGELIA. "Argelia Grande y Productiva "

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
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ESTRATEGIA

2024-2027

POPAYAN. Alianza con Popayan.

MIRANDA. Al servicio de los ciudadanos.

TIMBIO. Conectemos con el bienestar social

BOLIVAR. Bolivar me enamora con justicia social: cierre de brechas y calidad de vida para todos.
GUAPI. Adulto mayor y discapacidad

PUERTO TEJADA. Inclusién Social

SANTANDER DE QUILICHAO. Implementar los servicios integrales
CORINTO. Implementar los servicios integrales ofrecidos al adulto mayor
PIENDAMO. Participacion ciudadana todos comprometidos

ARGELIA. Incl

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

024-2027

POPAYAN. Alianza con Popayan

MIRANDA. Plan de bienestar e incentivos

TIMBIO. Atencién integral de poblacién en situacién de desproteccion
BOLIVAR. Atencion integral de los adultos mayores

GUAPI. Inclusion social

PUERTO TEJADA. Atencién integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion
SANTANDER DE QUILICHAO. Implementar acciones para el adulto mayor
CORINTO. Promocion de la Equidad Social y la Inclusién para la Paz
PIENDAMO. Inclusién social

ARGELIA. Argelia grande.

04 - Instrumentos de planeacién de grupos étnicos

Tipo de entidad

Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Identificacion y descripcion del problema

Problema central

AUMENTO DE LOS CASOS DE DESPROTECCION DE ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema
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VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y

Nadt?gﬂ.m cidn
= ﬂnm PRIVADGS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impresa el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

En el departamento del Cauca encontramos un porcentaje mayor en mujeres con el 51% del total de la poblacién adulta mayor que
corresponde a 101.679 con una diferencia del 2% con relacion a los hombres que presentan un porcentaje del 49% del total de la poblacion
adulta mayor con 98.377, es importante tener en cuenta ademés que las mujeres presentan mayor riesgo de vulnerabilidad en cuanto al
abandono por lo tanto las acciones deben ser mas puntuales en la prevencion en los diferentes planes, programas y proyectos.

Los adultos mayores en el departamento del Cauca presentan 108,505 afiliados al régimen subsidiado, 39,993 al régimen contributivo y al
régimen excepcional 1.320 segun datos suministrados por la pagina del Ministerio de Salud y Proteccion Social, registro de afiliacion,
identificando un porcentaje de afiliacién del 51,1 del régimen subsidiado con relacion a la afiliacién del régimen contributivo del 18,8 los
demas se encuentran en otro tipo de regimenes.

Con relacion a los adultos mayores con discapacidad corresponde del total de la poblacién adulta mayor del departamento que se encuentra
en los 212.231 adultos mayores un 6% de la poblacién que presenta algun tipo de alteracion que se representa en 14.249 situacion a tener en
cuenta puesto que la atencion de este tipo de personas es especializadas y puntuales que se deben realizar en centros de proteccion
habilitados para este fin

Magnitud actual del problema - indicadores de referencia

En el afio 2024 segln proyeccidn de Plan de Desarrollo 2024 - 2027, incluye como indicador de resultado de la meta 325 “Incidencia de la
Pobreza Monetaria”, con una linea de base de 46,70% que mide el porcentaje de personas del departamento del Cauca, que no cuentan con
el dinero necesario al mes para adquirir una canasta basica de alimentos, servicios y otros bienes minimos o vitales para vivir, segun DANE,
Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH 2021-2022, que se registra en la matriz estratégica 2024-2027 del Plan de Desarrollo
Departamental del Cauca “La Fuerza del Pueblo”, que con el presente proyecto se realizara la atencion integral de 309 adultos mayores
institucionalizados; con lo cual disminuiria la incidencia de pobreza monetaria en un 0,01%, con la garantia de la canasta basica de
alimentos, servicios y otros bienes minimos o vitales para vivir en centros especializados para la atencion.
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01 - Causas que generan el problema

1. Baja atencion integral de los adultos mayores en centros de 1.1 Deficientes servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros de proteccion,
proteccién del Departamento del Cauca.

1.2 Escasos servicios de hospedaje y atencion en salud a adultos mayores institucionalizados

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. Violacion de los derechos fundamentales de los adultos 1.1 Disparidad social y econémica que sufren los adultos mayores
mayores.

1.2 Baja productividad familiar de los adultos mayores
2, Pérdida de autonomia para la toma de decisiones del 2.3 Aislamiento social de los adultos mayores

adulto mayor
2.4 Disminuci6n del desarrollo de las actividades de la vida diaria

Paqina 5 de 25
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Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Participante Contribucion o Gestion '

Apoyar con la gestion técnica, legal, con recursos financieros y administrativos a la poblacién adulta
mayor institucionalizada en centros de proteccion publicos y privados del departamento del Cauca.

Actor: Departamental
Entidad: Cauca
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejorar las condiciones
de atencion integral de los adultos mayores

Actor: Otro

Entidad: Centros de Proteccion Privados (7)
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de las

condiciones de vida de los adultos mayores
institucionalizados.

Actor: Municipal

Entidad: MIRANDA - CAUCA

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de las

condiciones de vida de los adultos mayores
institucionalizados

Actor: Municipal

Entidad: SANTANDER DE QUILICHAQ - CAUCA
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de las
condiciones de vida de los adultos mayores
institucionalizados

Actor: Municipal

Entidad: PIENDAMO - TUNIA - CAUCA
Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de las

condiciones de vida de los adultos mayores
institucionalizados

Actor: Municipal

Entidad: TIMBIO - CAUCA

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de las

condiciones de vida de los adultos mayores
institucionalizados.

Aporte econdmico

Aporte econémico

Aporte econémico

Aporte econdémico

Aporte econémico
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Actor: Otro Participacién activa de los adultos mayores en el desarrollo de las actividades contenidas en el
proyecto, para

Entidad: Adultos Mayores fortalecer la atencién integral de fos adultos mayores en centros de proteccién piblicos y privados del
Departamento

Posicién: Beneficiario

Interoses o Expectativas: Acceder a las
oportunidades que ofrecen las Instituciones
competentes como la Gobemacién del Cauca;
mediante programas y proyectos.

02 - Analisis de los participantes

En el proceso de formulacién del Plan Departamental de! Desarrollo (2024-2027) “La Fuerza del Pueblo® 2024-2027" se pacté con los
diferentes espacios y comités de adulto mayor del orden Departamental, el desarrollo de proyectos, programa o acclones orientadas a
mejorar la atencién integral de los adultos mayores. Estos compromisos han sido ratificados por parte de la gobernacién del Cauca y
solicitados para la atencién integral de este grupo poblacional.

Los 10 municipios seleccionados del departamento de! Cauca, realizan la entrega de las diferentes bases de datos de adultos mayores
institucionalizados, con el fin de que la gobernacién, por medio de proyecto de inversién, logre identificar con la mayor claridad posible, las
condiciones que deben cumplir los beneficiarios. Asi mismo, los municipios realizan el acompafiamiento en campo y en cada una de las
fases y actividades del proyecto, para su correcta ejecucion y logro de objetivos planteados.

Asl, tanto la Gobernacidn del Cauca, las alcaldias municipales, como la poblacién a ser beneficiaria con el proyecto, han acordado
desarrollarlo en 10 municipios del departamento donde se encuentran 5 centros de proteccién de carécter piblico en los siguientes
municipios de: 1.Timbio, 2.Piendamé, 3.Santander de Quilichao, 4.Miranda y 5.Argelia y 7 centros de proteccién de caracter privado en los
municipios de: 1.Popayén (3 centros de Proteccion), 2.Bolivar (1 centro de proteccién), 3.Corinto (1 centro de proteccion), 4.Guapi (1 centro
de proteccién) y 5. Puerto Tejada (1 centro de proteccién).
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Poblacién afectada y objetivo

01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién

Personas

Nuamero
212,231

Fuente de la informacion
DANE 2024

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica

Regiodn: Pacifico 1.Bolivar, 2. Corinto,
3. Guapi, 4. Popayan,

Departamento: Cauca 5. Puerlo Tejada 6. Argelia, 7. Miranda, 8. Piendamé, 9.
Santander de Quilichao y 10. Timbio

Municipio:

Centro Poblado:

Resguardo:

02 - Poblacion objetivo de la intervencion

Tipo de poblacion
Personas

Numero
309

Fuente de la informacion
DANE 2024

Localizacion

Ubicacién general Localizacion especifica Nombre del consejo comunitario

Region: Pacifico .Bolivar, 2.Corinto, 3. Guapi,4.Popayén, 5. Puerlo Tejada
6.Argelia,7.Miranda, 8.Piendamé, 9.Santander de Quilichao y

Departamento: Cauca 10.

Municipio: i,

Centro Poblado:

Resguardo:
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03 - Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

: = Niimero de : L
Clasificacion Detalle Fuente de la informacion

Etaria (Edad) Mayor de 60 afios 309 Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales 2024
Género Femenino 185 Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales 2024
Masculino 124 Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales 2024

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema central
AUMENTO DE LOS CASOS DE DESPROTECCION DE ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Objetivo general - Proposito

Disminuir los casos de desproteccién de adultos mayores en el departamento del Cauca.

Indicadores para medir el objetive general

Indicador objetivo Fuente de verificacion

Incidencia de la Pobreza Monetaria Medido a través de: Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales.
Porcentaje

Meta: 44,2
Tipo de fuente: Informe

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa directa 1 Fortalecer la atencion integral de los adultos mayores en centros de proteccion.

Baja atencion integral de los adultos
mayores en centros de proteccion del
Departamento del Cauca.

Causa indirecta 1.1 1.1.Proporcionar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros de proteccion.
Deficientes servicios minimos de

atencion al adulto mayor en centros de
proteccion.

Causa indirecta 1.2 Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores institucionalizados
Escasos servicios de hospedaje y

atencioén en salud a adultos mayores
institucionalizados
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Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucién

: Se evaluara con esta
Nombre de la alternativa

1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE Si Completo
PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS VIDA EN EL MUNICIPIO DE No Completo

POPAYAN DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Evaluaciones a realizar
Rentabilidad: Si

Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si

Evaluacion muiticriterio: No
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Nt MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
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Alternativa 1. 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN
CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio
Bien o servicio

Servicio de atencion y proteccidn integral al adulto mayor

Medido a través de

Namero

Descripcion

Garantizar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en 12 centros de proteccién y Brindar el servicio de alojamiento y atencién en
salud a adultos mayores en estado de indigencia. Con la ejecucidn de esta actividad se Garantiza el servicio de alojamiento las 24 horas, de
trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de indigencia o vulnerabilidad;

Descripcion de la Demanda

Numero de adultos mayores que requieren atencién integral

Descripcién de la Oferta

numero de adultos mayores atendidos con servicios integrales.

2022 250,00 930,00 -680,00

2023 250,00 938,00 -689,00
2024 309,00 948,00 -639,00

2025 309,00 957,00 -648,00
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Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL

AFEMANTALIEAITA ML NATIZSA

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

La Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacicnales, propone una nueva alternativa denominada: “MEJORAMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA"., cuyo objeto general consiste en disminuir los niveles de desproteccién de adultos mayores en el
Departamento. Para su ejecucién se realizardn las siguientes actividades:

ACTIVIDAD 1.1. Proporcionar los servicios minimos de atencitn al adulto mayor en centros de proteccion, Consiste en ampliar la informacién
de los servicios minimos y requerimientos técnicos demandados, para garantizar la canasta basica en cumplimiento de los servicios de
hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos mayores. Se presenta informacién general en
cuanto a los servicios de: ORIENTACION PSICOSOCIAL Y PROMOCION DE CONSTRUCCION DE REDES DE APOYO, ATENCION
PRIMARIA EN SALUD Y ASEGURAMIENTO EN SALUD, CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL
TRABAJO ASOCIATIVO, ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACION — ENCUENTROS INTERGENERACIONALES.

ACTIVIDAD 1.2. Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores institucionalizados. Con la ejecucion de esta
actividad se Garantiza el servicio de alojamiento las 24 horas, de trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de indigencia o
vulnerabilidad; segiin se ordene desde la Gobemacién del Cauca y realizar una (1) vez al dia servicio de aseo de las instalaciones, incluyendo
habitaciones, camas con sus respectivos enseres entre otros, para garantizar un trato digno al adulto mayor. igualmente, garantizar el

servicio de enfermeria permanente para el cuidado, atencién y acompafiamiento a los trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de
indigencla, asi como la asistencia y realizacién directa del aseo personal para los adultos mayores con grados de dependencia total o severa.
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Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL
Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacién general Ubicacion especifica

Regioén: Pacifico 1.Balivar, 2.
Corinto, 3. Guapi,
Departamento: Cauca 4. Popayan, 5.
Puerto Tejada 6.
Municipio: Argelia, 7.
Miranda, 8.
Tipo de Agrupacion: Piendamao, 9.
Agrupacién: ?;r;éalgder de Quilichao y 10.
Latitud:
Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,

Cercania de fuentes de abastecimiento,

Comunicaciones,

Disponibilidad de servicios publicos domiciliarios (Agua, energia y otros),
Disponibilidad y costo de mano de obra,

Estructura impositiva y legal,

Impacto para la Equidad de Género,

Medios y costos de transporte
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Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIV.&EQ‘SRE_N_ 10_M_l_J‘h_|l_(_3_|‘quSDE|._

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 8.230.435.709,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $8.230.435.709,00

Fortalecer la atencién integral de los adultos mayores en centros de proteccion.

1.1 Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor 1.1.1 Proporcionar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros
(Producto principal del proyecto) de proteccion.

Costo: $ 5.761.305.000,00

Etapa: Inversién
Medido a través de: Numero de adultos mayores

Cantidad: 309,0000
Costo: $ 8.230.435.709,00

Ruta Critica: Si

1.1.2 Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores
instilucionalizados

Costo: $ 2.469.130.709,00
Etapa: Inversion
Ruta Critica: Si
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Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIV&EQ'.S'_E_INE JQ_MLJ.I:IIE.I_PIQS .I?EL

Actividad 1.1.1 Proporcionar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros de
proteccion.

Periodo |Servicios para la

comunidad,
sociales y
personales
0 $1.152.261.000,00
1 $4.600.044.000,00

0 $1.152.261.000.00

1 $4.609.044.000,00

Actividad 1.1.2 Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a aduitos mayores
institucionalizados

Periodo |Servicios para la

comunidad,
sociales y
personales
0 $493.626.138,00
1 $1.975.304.571,00

0 $4093.826.138,00

1 $1.975.304.571,00
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Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRNﬂE_D"S_E_I\! .1 O_M'E_Jylg'l_Ples I?EL
Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

- Tipo de riesgo Descripcion del riesgo P?:;?:;'ggd m Medidas de mitigacion

‘—E De calendario Demora en el cumplimiento del  Probabilidad: Realizar cronograma para la

g cronograma de actividades 3. Moderado Retraso en la ejecucion del proyecto elaboracion del convenio

g interadministrativo o de asociacion
9 Impacto: 2.

3 Menor

o

S

i

i

&

o __ Administrativos Baja participacion de los centros Probabilidad: No alcanzable al 100% de la ejecucién  Promover estrategias de

= "g" proteccion publicos y privados 3. Moderado del proyecto participacion activa en los centros
£EB seleccionados. de proteccion publicos y privados
83 Impacto: 2.

g g Menor

oL

N

o  Administrativos Demoras en la entrega de Probabilidad: Incumplimiento en el cronograma y en  Revisién de las condiciones

:-.% herramientas destinadas al 3. Moderado el alcance del proyecto contractuales y supervision

B cumplimiento de la canasta constante

2 E’ basica por parte del operadoro  Impacto: 2.

g & contratista. Menor

2%



ﬁ Preparacion / Ingresos y beneficios

T e Y VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
- PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRN&EQ.S_E_D! 19_9&'._.!§@I_PI95‘3 DEL

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Disminucion en el gasto publico de atencion en salud..
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcion Cantidad: La cantidad corresponde al nimero de personas beneficiarias del proyecto

Descripcion Valor Unitario: : Gasto publico por persona ahorrado anual al implementar el proyecto.

Cantidad Valor unitario “Valor total
0 309,00

$5,000.000,00 $1.545,000.000,00
1 309,00 $6.000.000,00 $1.854.000.000,00
2 309,00 $6.500.000,00 $2.008.500.000,00
3 309,00 $7.500.000,00 $2.317.500.000,00
4 309,00 $8.500.000,00 $2.626.500.000,00
5 309,00 $9.000.000,00 $2.781.000.000,00

02 - Totales

0 $1.545.000.000,00 $1.545.000.000,00
1 $1.854.000,000,00 $1.854.000.000.00
2 $2.008.500.000,00 $2.008.500.000,00
3 $2.317.500.000,00 $2.317.500.000,00
4 $2.626.500.000,00 $2.626.500.000,00

5 $2.781.000.000,00 $2.781.000.000,00

PE e 4 e A
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@ Evaluacion / Flujo Econémico
Departacento VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y

e de:laneadén PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA
Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de | Amortizacion | Intereses de Valor de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversién (-). | operacion (-) () los créditos (-) | salvamento
() () (+)

0 $1.236.000.000,0 $0,0 $0,0 $1.316.869.710.4 500 $0,0 500 $0,0 §-B0.869.7104
1 $1.483.200.000.0 500 $0.0 §6.267.478.856,8 $0.0 50,0 $0.0 $0.0 $-3.784.278.856.,8
2 $1.606.800.000,0 $0,0 $0,0 50,0 $0,0 50,0 500 $00 $1.606.600,000,0
3 $1.854.000.000.0 $0.0 $0,0 $0.0 $0,0 50,0 $00 $0.0 $1.854,000.000,0
4 $2.101.200.000,0 $0.0 50,0 $0.0 $00 30,0 $0.0 $00 $2.101.200.000,0

5 §2.224.800,000,0 50.0 $0.0 $0.0 $0.0 $0.0 500 $0.0 $2.224,600,000,0



ﬁ Evaluacion / Indicadores y decision
Departamento
Nacional de Planeacién

VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.
Indicadores y decision

01 - Evaluacion econdémica

Indicadores de rentabilidad lndlcadorgs d? costo- Indicadores de costo minimo
eficiencia

Costo por beneficiario

Valor Presente Tasa

Relacion Costo
Neto (VPN)

Valor presente de Costo Anual
Interna de | Beneficio (RCB)

los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
$2.165.864.811,59 3253 %

$1.35 $19.901.032,75 55.149.419.120,31 $482.814,114,44
Costo por capacidad
Producto Costo unitario (valor presente)

Servicio de atencion y proteccion integral
al adulto mayor  (Producto principal del

$19.901.032,75
proyecto)



@ Programacion / Indicadores de producto
Nadonalldn:ﬂ:nndénm VIEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
e PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la atencion integral de los adultos mayores en centros de proteccion.

Producto
1.1. Servicio de atencion y proteccidn integral al adulto mayor  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Adultos mayores atendidos con servicios integrales
Medido a través de: Nimero de adultos mayores

Meta total: 309,0000
Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

0 309,0000 1 309,0000
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@ Programacion / Indicadores de gestion
N,d,’,,,"’l'd“:p"::mdén VIEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
s PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.
Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador

Convenios Realizados

Medido a través de: Numero
Cadigo: 0700G022

Férmula: Crf = Cn1 - Con

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificacion: Oficina de Gestion Social y asuntos Poblaciones

Programacion de indicadores

i £ot periOdo
0 12 1 12

Total: 24

Indicador

Informes de seguimiento realizados

Medido a través de: Numero

Codigo: 10006664

Férmula: Sumatoria de informes realizados
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales

Programacion de indicadores

0 3 1 12

Total: 15
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@ ‘ Programacion / Fuentes de financiacion
Nadoonasamentn VIEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y

PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.
Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

4104 - Atencién integral de poblacion en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar

Subprograma presupuestal
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

PaAnina 29 #n 925
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Identificacion / Participantes

Nad:?:rl.d'?g‘hmn::cﬁn VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
b PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Actor: Otro Participacién activa de los adultos mayores en el desarrollo de las actividades contenidas en el
proyecto, para ;

Entidad: Adultos Mayores fortalecer la atencién integral de los adultos mayores en centros de proteccion publicos y privados del
Departamento

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Acceder a las
oportunidades que ofrecen las instituciones
competentes como la Gobernacién del Cauca;
mediante programas y proyectos.

02 - Analisis de los participantes

En el proceso de formulacion del Plan Departamental del Desarrollo (2024-2027) “La Fuerza del Pueblo” 2024-2027" se pacté con los
diferentes espacios y comités de adulto mayor del orden Departamental, el desarrolio de proyectos, programa o acciones orientadas a
mejorar la atencion integral de los adultos mayores. Estos compromisos han sido ratificados por parte de la gobernacién del Cauca y
solicitados para la atencion integral de este grupo poblacional.

Los 10 municipios seleccionados del departamento del Cauca, realizan la entrega de las diferentes bases de datos de adultos mayores
institucionalizados, con el fin de que la gobernacion, por medio de proyecto de inversion, logre identificar con la mayor claridad posible, las
condiciones que deben cumplir los beneficiarios. Asi misma, los municipios realizan el acompafiamiento en campo y en cada una de las
fases y actividades del proyecto, para su correcta ejecucion y logro de objetivos planteados.

Asi, tanto la Gobernacién del Cauca, las alcaldias municipales, como la poblacion a ser beneficiaria con el proyecto, han acordado
desarrollarlo en 10 municipios del departamento donde se encuentran 5 centros de proteccién de caracter puablico en los siguientes
municipios de: 1.Timbio, 2.Piendamd, 3.Santander de Quilichao, 4.Miranda y 5.Argelia y 7 centros de proteccion de carécter privado en los
municipios de: 1.Popayan (3 centros de Proteccion), 2.Bolivar (1 centro de proteccion), 3.Corinto (1 centro de proteccién), 4.Guapi (1 centro
de proteccién) y 5. Puerto Tejada (1 centro de proteccion).

DAanina T Aa DE



Identificacion / Poblacién

ety VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Poblacion afectada y objetivo

01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacién
Personas

Numero
212.231

Fuente de la informacion
DANE 2024

l.ocalizacion
Ubicacion general
Regién: Pacifico
Departamento: Cauca
Municipio;
Centro Poblado:
Resguardo:

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Localizacion especifica

1.Bolivar, 2. Corinto,
3. Guapi, 4. Popayan,

5. Puerto Tejada 6. Argelia, 7. Miranda, 8. Piendama, 9.

Santander de Quilichao y 10. Timbio

02 - Poblacidn objetivo de la intervencion

Tipo de poblacién
Personas

Numero
309

Fuente de la informacion
DANE 2024

Localizacion

Ubicacion general

Regién: Pacifico

Municipio:
Centro Poblado:
Resguardo:

Localizacion especifica

.Balivar, 2.00rinlcé. 3. Guapi,4.Popayan, 5. Puerto Tejada

6., lia,7.Miranda, 8.Piendamé, 9.Santander de Quilichao
Departamento: Cauca 10{\rge o
Timbio.

Nombre del consejo comunitario

PAnina ] AdAa 75

WG



@ Identificacion / Objetivos
Nndunn'lldel t.p{:mltnm VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
e PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

03 - Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

55 Nimero de C s
i i
Clasificacion Detalle personas Fuente de la informacion

Género Masculino 124 Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales 2024
Femenino 185 Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales 2024
Etaria (Edad) Mayor de 60 afios 309 Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales 2024

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central
AUMENTO DE LOS CASOS DE DESPROTECCION DE ADULTOS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Objetivo general - Propésito

Disminuir los altos niveles de desproteccion de adultos mayores en el departamento del Cauca.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacién

Incidencia de la Pobreza Monetaria Medido a través de: Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales.
Porcentaje

Meta: 44,2
Tipo de fuente: Informe

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa directa 1 Fortalecer la atencion integral de los adultos mayores en centros de proteccian.

Baja atencion integral de los adultos
mayores en centros de proteccion del
Departamento del Cauca.

Causa indirecta 1.1 1.1.Proporcionar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros de proteccion.
Deficientes servicios minimos de

atenci6n al adulto mayor en centros de
proteccion.

Causa indirecta 1.2 Aportar los servicios de hospedaje y atencion en salud a adultos mayores institucionalizados
Escasos servicios de hospedaje y

atencion en salud a adultos mayores
institucionalizados

Paaina 9 de 25
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@ Identificacion / Alternativas
M]m"l'*'mm"'"“ VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucion

: Se evaluara con esta
Nombre de Ia alternativa

1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROSDE S Completo
PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS VIDA EN EL MUNICIPIO DE No Completo

POPAYAN DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
Evaluacién multicriterio: No
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@ Identificacion / Alternativas
Nadonal de Pllneudén" VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Alternativa 1. 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN
CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio
Bien o servicio

Servicio de atencion y proteccién integral al adulto mayor

Medido a través de

Numero

Descripcién

Garantizar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en 12 centros de proteccién y Brindar el servicio de alojamiento y atencion en
salud a adultos mayores en estado de indigencia. Con la ejecucion de esta actividad se Garantiza el servicio de alojamiento las 24 horas, de
trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de indigencia o vulnerabilidad;

Descripcion de la Demanda

Numero de adultos mayores que requieren atencion integral

Descripcion de la Oferta

numero de adultos mayores atendidos con servicios integrales.

2022 250,00 930,00 -680,00

2023 250,00 939,00 -689,00
2024 309,00 948,00 639,00
2025 309,00 957,00 -848,00
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@ Preparacion / Analisis técnico
N.dg,:ﬁ';‘:pmm’ VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
—— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRNﬁDOS EN 10 MUNICIPIOS DEL

FRARTALIFATA PEL AALISA

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

La Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales, propone una nueva alternativa denominada: “MEJORAMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA"., cuyo objeto general consiste en disminuir los niveles de desproteccion de aduitos mayores en el
Departamento. Para su ejecucién se realizaran las siguientes actividades:

ACTIVIDAD 1.1. Proporcionar los servicios minimos de atencion al adulto mayor en centros de proteccién. Consiste en ampliar la informacion
de los servicios minimos y requerimientos técnicos demandados, para garantizar la canasta basica en cumplimiento de los servicios de
hospedaije, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos mayores. Se presenta informacién general en
cuanto a los servicios de: ORIENTACION PSICOSOCIAL Y PROMOCION DE CONSTRUCCION DE REDES DE APOYO, ATENCION
PRIMARIA EN SALUD Y ASEGURAMIENTO EN SALUD, CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL
TRABAJO ASOCIATIVO, ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACION — ENCUENTROS INTERGENERACIONALES.

ACTIVIDAD 1.2. Aportar los servicios de hospedaje y atencion en salud a adultos mayores institucionalizados. Con |a ejecucion de esta
actividad se Garantiza el servicio de alojamiento las 24 horas, de trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de indigencia o
vulnerabilidad; segln se ordene desde la Gobernacion del Cauca y realizar una (1) vez al dia servicio de aseo de las instalaciones, incluyendo
habitaciones, camas con sus respectivos enseres entre otros, para garantizar un trato digno al adulto mayor. Igualmente, garantizar el

servicio de enfermeria permanente para el cuidado, atencién y acompafiamiento a los trescientos nueve (309) adultos mayores en estado de
indigencia, asi como la asistencia y realizacion directa del aseo personal para los adultos mayores con grados de dependencia total o severa.

Pagina 12 de 25
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Preparacion / Localizacion

Mﬁ.rmm VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN GENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacion general Ubicacion especifica

Regién: Pacifica 1.Bolivar, 2.
Corinto, 3. Guapi,
Departamento: Cauca 4. Popayan, 5.
Puerto Tejada 6.
Municipio: Argelia, 7.
Miranda, 8.
Tipo de Agrupacién: Piendamé, 9.
Agrupacion: %?:lt;:der de Quilichao y 10.
Latitud:
Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,

Cercania de fuentes de abastecimiento,

Comunicaciones,

Disponibilidad de servicios publicos domiciliarios (Agua, energia y otros),
Disponibilidad y costo de mano de obra,

Estructura impositiva y legal,

Impacto para la Equidad de Género,

Medios y costos de transporte
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ﬁ Preparacion / Cadena de valor
PRS0 g o SV VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
- PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:08 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10__M_l_,l£\|l_(_‘3'|_PIgS DEL

Cadena de valor de la alternativa
Costo total de la alternativa: $ 8.230.435.709,00
1 - Obijetivo especifico1 Costo: $8.230.435.709,00

Fortalecer la atencitn integral de los adultos mayores en centros de proteccion.

1.1 Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor 1.1.1 Proporcionar los servicios minimos de atenci6n al adulto mayor en centros
(Producto principal del proyecto) de proteccion. :

Costo: $ 5.761.305.000,00
Etapa: Inversion
Ruta Critica: Si

Medido a través de: Numero de adultos mayores
Cantidad: 309,0000
Costo: § 8.230.435.709,00

1.1.2 Aportar los servicios de hospedaje y atencién en salud a adultos mayores
institucionalizados

Costo: § 2.469.130.709,00
Etapa: Inversion
Ruta Critica: Si
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@ Preparacién / Cadena de valor
N.d,",.‘f.";':m‘ 9 VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
w———— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTQ. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS Eh! 'l.O__MEBIE'l_PIgS“E?E[.

Actividad 1.1.1 Proporcionar los servicios minimos de atencién al adulto mayor en centros de
proteccion.

Pericdo |Servicios para la

comunidad,
sociales y
personales
0 §1.152.261.000,00
1 $4.600.044.000,00

0 $1.152.261.000.00

1 $4.609.044.000,00

Actividad 1.1.2 Aportar los servicios de hospedaje y atencion en salud a adultos mayores
institucionalizados

Periodo | Servicios para la

comunidad,
sociales y
personales
0 $493.826.138,00
1 $1.975.304.571,00

0 $493.826.138,00

1 $1.975.304.571,00
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@ Preparacion / Riesgos
Nt VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
- PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADQ_S"E'I\! 1(_!_MUBI_CLPI9_S Df.[‘
Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

5 d S : Probabilidad P
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo “ Medidas de mitigacion

E‘ De calendario Demora en el cumplimiento del  Probabilidad: Realizar cronograma para la

2 cronograma de actividades 3. Moderado  Retraso en la ejecucién del proyecto elabaracion del convenio

S interadministrativo o de asociacion

& Impacto: 2.

5 Menor

=

o

%

L

@ __ Administrativos Baja participacion de los centros  Probabilidad:  No alcanzable al 100% de la ejecucion  Promover estrategias de

= 3 proteccion pablicos y privados 3. Moderado  del proyecto participacion activa en los centros
] seleccionados. de proteccion publicos y privados
-g Impacto: 2.
& Menor

rtu

o Administrativos Demoras en la entrega de Probabilidad: Incumplimiento en el cronograma y en  Revision de las condiciones

>0 herramientas destinadas al 3. Moderado el alcance del proyecto contractuales y supervision

B cumplimiento de la canasta constante

2 basica por parte del operadoro  Impacto: 2.

§ & contratista. Menor

®
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$ Preparacion / Ingresos y beneficios
Nmnml'ah'm"""m VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
e PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIV&EQ‘S_E_I! Y q_ I.\Q_I:_I_NFE_I_PIQSDEL

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Disminucién en el gasto publico de atencion en salud..
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcién Cantidad: La cantidad corresponde al nimero de personas beneficiarias del proyecto

Descripcion Valor Unitario: : Gasto pliblico por persona ahorrado anual al implementar el proyecto.

Cantidad Valor unitario Valor total
0 309,00

$5.000.000,00 $1.545.000.000,00
1 308,00 $6.000.000,00 $1.864.000.000,00
2 309,00 $6.500.000,00 $2.008.500.000,00
3 309,00 $7.500.000,00 $2.317.500.000,00
4 300,00 $8.500.000,00 $2.626.500.000,00
5 309,00 $9.000.000,00 $2.781.000.000,00

02 - Totales

] $1.545.000.000,00 $1.545.000.000,00
1 $1.854.000.000,00 $1.854.000.000,00
2 $2.008.500.000,00 $2.008.500.000,00
3 $2.317.500,000,00 $2.317.500.000,00
4 $2.626.500.000,00 $2.626.500.000,00
5 $2.781.000.000,00 $2.781.000.000,00
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ﬁ Evaluacion / Flujo Econdmico
RO ey |y O VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
- PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Alternativa 1
Flujo

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de | Amortizacion | Intereses de Valor de

e ingresos preinversion | inversion (-) | operacion (-) (<) los creditos (-)| salvamento
(+) () (+)
o $1.236.000.000,0 $0.0 $0,0 $1.316.869.710.4 30,0 $0.0 $0.0 $0.0 $-80.860.710,4
1 $1.483.200.000,0 $0,0 $0,0 §5.267.478.856,8 50,0 $0.0 $0,0 $0,0 §-3.784.278.856,8
2 $1.606.800.000.0 $0.0 $0.0 $0,0 300 $0,0 $0.0 $0.0 $1.606.800.000,0
3 $1.854.000.000,0 $0.0 500 $0.0 50,0 $0.0 $0,0 $0,0 $1.854.000.000,0
4 $2.101.200.000,0 $0,0 50,0 $0.0 $0,0 $0.0 $0.0 $0.0 $2.101.200.000,0
5 $2.224 800.000,0 $0,0 $0.0 $0.0 $0.0 %00 $0.0 $0,0 $2 224.800.000,0
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Evaluacion / Indicadores y decision
T e i bt R VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y

PRIVADGS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.
Indicadores y decision

01 - Evaluacion econémica

5 £ Indicadores de costo- ; s
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo
Valor Presente

Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario Valor presente de
Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB)

Costo Anual
los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: 1. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
$2.165.864.811,50 3253 %

$1.35

$19.901.032,75 $6.149.419.120,31 $482.814.114,44

Costo por capacidad

Servicio de atencién y proteccion integral
al adulto mayor  (Producto principal del $19.901.032,75
proyecto)
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9 Programacion / Indicadores de producto
P gkt T VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
RA PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la atencion integral de los adultos mayores en centros de proteccion.

Producto
1.1. Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Adultos mayores atendidos con servicios integrales
Medido a través de: Numero de adultos mayores

Meta total: 309,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

0 309,0000 1 309,0000
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g Programacion / Indicadores de gestion
i VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
- PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.
Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador
Convenios Realizados

Medido a través de: Numero
Cédigo: 0700G022

Férmula: Crf =Cn1 - Con

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificacién: Oficina de Gestién Social y asuntos Poblaciones

Programacion de indicadores

0 12 1 12

Total: 24

Indicador
Informes de seguimiento realizados

Medido a través de: Nimero

Codigo: 1000G664

Formula: Sumatoria de informes realizados
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales

Programacioén de indicadores

0 3 1 12

Total: 15
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@ Programacion / Fuentes de financiacion
N ety VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.
Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

4104 - Atencion integral de poblacion en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar

Subprograma presupuestal
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO
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Programacion / Fuentes de financiacion

N WEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
e PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTQ. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

02 - Resumen fuentes de financiacion

Inversion ARGELIA Municipios Propios $22.374.000,00
1 $89.496.000,00
Total $111.870.000,00
ASOCIACION DEL Privadas Propios 0 $28.766.571,00
VOLUNTARIDO
VICENTINO DEL 1 $115.066.286,00
HOGAR DEL
ANCIANO Total $143.832.857,00
SANTISIMA
TRINIDAD DE
BOLIVAR CAUCA
ASOCIACION SAN Privadas Propios 0 $25.570.285,00
VICENTE DE PAUL
DE CORINTO 1 $102.281.143,00
CAHGA Total $127.851.428,00
Cauca Departamentos Propios 0 $1.152.261.000,00
1 $4.609.044.000,00
Total $5.761.305.000,00
CONSGREGACION DE Privadas Propios 0 $65.523.857,00
LAS HERMANITAS
DE LOS ANCIANOS 1 $262.095.429,00
DESAMPARADOS
HOGAR DIVINO Total $327.619.286,00
NINO JESUS DE
POPAYAN
FUNDACION Privadas Propios 0 $57.533.142,00
ANCIANATO EL
REFUGIO DE 1 $230.132.571,00
EUERTO TEIADA Total $287.665.713,00
FUNDACION Privadas Propios 0 $65.523.857,00
CENTRO
GERIANTRICO EL 1 $262.095.429,00
EREN Total $327.619.286,00
FUNDACION Privadas Propios 0 $28.766.571,00
FRANCISCANA DA
AMOR DE GUAPI 1 $115.066.286,00
Total $143.832.857,00
FUNDACION SAN Privadas Propios 0 $41.551.714,00
VICENTE DE PAUL
DE POPAYAN 1 $166.206.857,00
Total $207.758.571,00
MIRANDA Municipios Propios 0 $39.953.571,00
1 $159.814.286,00
Total $199.767.857,00
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$ Programacion / Fuentes de financiacién
N,d;'m';?m“"’m'“ VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m.

Inversion PIENDAMO - TUNIA Municipios Propios 0 $31.962.857,00
1 $127.851.429,00

Total : $159.814.286,00

SANTANDER DE Municipios Propios 0 $47.944.285,00

QRHERRD 1 $191.777.143,00

Total $239.721.428,00

TIMBIO Municipios Propios 0 $38.355.428,00

; 1 $153.421.712,00

Total $191.777.140,00

Total Inversién $8.230.435.709,00

Total $8.230.435.709,00
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Programacién / Resumen del proyecto

MD,..“'ld,"'m"'“m'” VEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
— PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO. CAUCA

Impreso el 23/09/2024 2:55:09 p. m

Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen s

Disminuir los altos niveles de desproteccibn de  Incidencia de la Pobreza Tipo de fuente: Informe Realizar
) adultos mayores en el departamento del Cauca. Monetaria cronograma para
SE Fuente: Oficina de Gestion la elaboracién
Bc Social y Asuntos Poblacionales. ~del convenio
86 interadministrati
vo o de
asociacion
1.1 Servicio de atencion y proteccion integral al  Adultos mayores Tipo de fuente: Informe Promover
8~ adulto mayor  (Producto principal del proyecto) atendidos con servicios estrategias de
E § integrales Fuente: Oficina de Gestion participacion
28 Social y Asuntos Poblacionales  activa en los
2% centros de
Egq proteccién
o plblicos y
privados
Tipo de fuente: Revision de las
1.1.1 - Proporcionar los servicios minimos de Nombre: Informes de condiciones
atencion al adulto mayor en centros de Fuente: contractuales y
proteccion.(') seguimiento realizados gty
1.1.2 - Aportar los servicios de hospedaje y 3 constante
atencion en salud a adultos mayores g':'ldad de Medida:
institucionalizados(*) umero
Meta: 15.0000

Actividades

Nombre: Convenios

Realizados

Unidad de Medida:
Niamero

Meta: 24.0000

(*) Actividades con ruta critica
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Gobernacidn del Cauca

Oficina Asesora de Planeacién
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD

PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS
EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO CAUCA
PROGRAMA 2020-4104: Atencion integral de poblacién en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar
MUNICIPIO _|cauca RADICADD [41-2024-3453 |FECHA | 13-Septiembre-2024
SECTOR 41 Inclusién Social FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |25-Septiembre-2024
: FOLIOS PLANOS cDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
et 0 309 0 0 0
S OFICINA DE GESTION SOCIAL Y ASUNTOS
ENTIDAD _QQE::PBESENTA FOBEACIONALES REGISTRO BPIN 2024003190070

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS

1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAM_ENTQ_ 1,152,261,000 4,609,044,000 0 0 5,761,305,000
MUNICIPIO 180,590,141 722,360,570 0 0 902,950,711
OTROS 313,235,997 1,252,944,001 0 0 1,566,179,998
SUB-TOTAL 1,646,087,138 6,584,348,571 0 0 8,230,435,709

TOTAL $1.646.087.138 $6.584.348.571 S0 30 $8.230.435.709

ANALISIS DE VIABILIDAD

: ; e ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO | ANALISIS DE LA NACION
~ CONCEPTOS BASICOS :
Sl NO Sl NO Sl NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
‘ ) ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
 CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO, DEPARTAMENTO LA NACION
; e St NO sl NO sl NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
CODIGO
CODIGO DE PRODUCTO UNIDAD DE  |INDICADOR| INDICADOR DEL META DEL NUMERO DE META DEL
PRODUCTO MEDIDA DEL PRODUCTO PROYECTO META PDD CUATRENIO PDD
PRODUCTO
Servicio de 10.000 Adultos
; : Adultos mayecres .

4104008 .ate.nmén y Namero de 410400800 Glordies cen 209 395 mayores atend.zcjos

proteccién integral| adultos mayores sewvicios intearal con servicios

al adulto mayor 0s integrales integrales

INDICADOR OBJETIVO GENERAL UNIDAD DE MEDIDA META DE RESULTADO
Incidencia de la Pobreza Monetaria Porcentaje 44.2%

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973



Gobernacion del Cauca

i,

Oficina Asescra de Planeacién
Unidad de Inversién Publica

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD

El proyecto ha sido evaluado técnica y sectorialmente por la Oficina Gestién Social y Asuntos Poblacionales del departamento del Cauca y dicha
dependencia ha certificado la respectiva viabilidad politica, metodolégica, técnica y econémica declarando el proyecto como prioritario. Con base en los
anteriores conceplos, La Unidad de Inversion y Finanzas Publicas, expide concepto favorable de la viabilidad teniendo en cuenta lo siguiente:

1. La concordancia con el Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 “La Fuerza del Pueblo” en los siguientes niveles estratégicos: Linea
Estratégica "Junlanza para proteger la vida", Sector 41 “Inclusion y reconciliacién”, Programa 4104 "Atencién integral de poblacion en
situacion permanente de desproteccién social y/o familiar’, Meta PDD 325 “10.000 adultos mayores atendidos con servicios integrales”.

2. El cumplimiento de los requisitos generales y sectoriales
3. La consistencia integral del proyecto

En ningln caso la verificacién de requisitos realizada por la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Oficina Asesora de Planeacion compromete su
responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad y justificacion técnica,
consistencia del presupuesto en todes sus componentes y analisis financiero, cuya revisién y aval es responsabilidad exclusiva de la sectorial que emite la
viabilidad.

El costo total del proyecto es de OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE MCTE
(§ 8.230.435.709); de los cuales, $ 5.761.305.000 seréan financiados por el departamento del Cauca con recursos de Estampilla de adulto Mayor, $
902.950.711 por los municipios de Timbio, Santander de Quilichao, Miranda, Argelia y Piendamé del departamento del Cauca v, los $1.566.179.998
restantes por siele centros de proteccion privados, conforme a contrapartidas certificadas y adjuntas al expediente del proyecto. En consideracién a lo
anterior, el proyecto debera tener una rigurosa supervision con base en las actividades programadas; asimismo, debera ejecutarse estrictamente con base
en los costos de la regién para la prestacion de servicios profesionales, logisticos, desplazamiento y deméas items incluidos en el presupuesto del proyecto.
A continuacién, se presenta la cadena de valor del proyecto:

~ VIGENCIA
OBJETIVO
ACTIVID ALO
ESPEGIFICO PRODUCTO META TIVIDADES v R
2024 2025
Fortalecerla 4104008 -Servicio de IACTIVIDAD 131
atencién integral fatencién y proteccion Proporcionar los servicios| $5.761.305.000 $1.152.261.000 $4.609.044.000
de los adultos integral al adulto 309 minimos de atencion all
mayores en mayor ladulto mayor en centros
centros de ) ) de proteccion.
proteccién Medido a través de:
Numero de adultos
mayores
lActividad 1.2. Aportar los
ervicios de hospedaje y
Eiencwén en salud a] $2.469.130.709 $493.826.138 $1.975.304.571
dultos mayores|
institucionalizados
TOTAL $8.230.435.709

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973



Oficina Asesora de Planeacién
Unidad de Inversion Piblica

FUENTE DE FINANCIACION
OBJETIVO s el ~ [Deparamento del
ESPE_CIE{CO: PHODUCTQ_ L - META _ ACTIVIDADES - VALOR Cauca
: e (Propios- M:nlcliplos ; F:iva::los
estampilla adulto (2opias) {EEOPICS)
mayaor)
4104008 -Servicio de ":CT"""?AD | 1.1,
atencio roteceié roporcionar los servicios
Bl i el et minimos de atencion al| $5.761.305.000 | $5.761.305.000
atencign integral al adulto
I mayor fadulto mayor en centros
Hagide s Y de proteccion
adultos 309 P ’
mayoresien iActividad 1.2. Aportar los
centros de Iiedido a través de: ervicios de hospedaije y
proteccion Numero de adultos Elencién en salud a| $2.469.130.709 $902.950.711| $1.566.179.998
mayores dultos mayores;
institucionalizados
TOTAL $8.230.435.709 | $5.761.305.000 {$902.950.711| $1.566.179.998

La contrapartida de los municipios y centros de proteccion, destinadas a la Actividad 1.2. “Aportar los servicios de hospedaje y ate
mayores institucionalizados”se encuentra desagregada de la siguiente manera:

ncién en salud a adultos

CENTRO DE PROTECCION Valor 2024 \Valor 2025 Valor total No. adultos
iAsociacion del Voluntariado Vicentino del Hogar

28.766.571 115.066.286 143.832.857 18
del Anciano Santisima Trinidad de Bolivar Cauca
IAsociacién San Vicente de Paul de Corinto Cauca 25.570.285 102.281.143 127.851.428 16
Fundacion Franciscana Da Amor - Guapi 28.766.571 115.066.286 143.832.857 18
Congregacién de Hermanitas de los ancianos

65.523.857 262.095.429 327.619.286 41
idesamparados Hogar Divino Nifio Jesus —Popayan
Fundacion San Vicente de Paul Popayan 141.5651.714 166.206.857 207.758.571 26
Fundacién centro geriatrico El Edén 65.523.857 262.095.429 327.619.286 41
Fundacion ancianato el refugio — Puerto Tejada 57.533.142 1230.132.,571 287.665.713 36

313.235.997 1.252.944.001 1.566.179.998 196
MUNICIPIOS \Valor 2024 IValor 2025 \Valor total No. adultos
Argelia 22.374.000 89.496.000 111.870.000 14
Miranda 39.953.571 159.814.286 199.767.857 25
Piendamo 31.962.857 127.851.429 159.814.286 20
Santander 47.944.285 191.777.143 1239.721.428 130
Timbio 38.355.428 153.421.712 191.777.140 24

180.590.141 722.360.570 902.950.711 113
TOTAL 1193.826.138 1.975.304.571 P.469.1 30.709 309

Oficina Gestién Social y Asuntos Poblacionales del departamento del Cauca como dependencia responsable debera desarmollar el proyecto en el término
maximo de quince meses (15) de los cuales, tres (3) se proyectan y programan para la vigencia 2024 y doce (12) para la vigencia 2025, Asi mismo, la
dependencia deber& garantizar su cormecta ejecucién y reportar periédicamente el avance fisico y financiero de las metas establecidas, cuando sea
requerido por la Oficina Asesora de Planeacién Departamental en cumplimiento de las directrices y lineamientos del Departamento Nacional de Planeacién.

OBSERVACIONES

« Elproyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 2020-4104: Atencién integral de poblacion en situacién permanente de desproteccion social y/o familiar

Nota: Este documento NO es vilido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973

\35



Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Plangacién
Unidad de Inversion Publica

e Nimero de meta del producto: 325

¢ Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalud técnicamente y por la interventoria o supervision del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervision durante la etapa precontractual.

« Elpresente concepto no implica asignacién de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
P 2
FIRMA : o o - » ,,;';_‘}/_Kﬁ..P.J ,r)a-»""
/ Vs
L~
NOMBRE CAROLINA ANDREA LOPEZ ROSAS LUIS MIGUEL RESTREPO 0.
CARGO Profesional de apoyo Profesional Universitario
DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 25-Septiembre-2024

Nota: Este documento NO es vélido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




